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1 Zakladni informace o S$kole
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Evidencni pocet zaméstnancii k 31. 12. 2023:

Pocet zakt 30. 9. 2023:
Casti skoly:
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Telefon:

e-mail:

Stfedni odborna skola Ttineckych Zelezaren

Skolské pravnicka osoba

Ttinecké Zelezarny, a.s.

27856216

CZ27856216

CZ699002812

691 000 662

Mgr. Ales Adamus

55

444

Stfedni odborna Skola
Domov mladeze
Skolni jidelna

558 380 000

sekretariat @sostrinec.cz

Ww.sostrinec.cz

1.1 Charakteristika Skoly

Stiedni odborna $kola Ttineckych Zelezaren (SOS TZ) je §kolskou pravnickou osobou ziizenou
akciovou spole¢nosti TRINECKE ZELEZARNY (TZ), vznikla zménou pravni formy Soukromé sttedni
Skoly Ttinec, s.r.0. k 2. 9. 2009. Jesté predtim, k 1. 9. 2009, prestoupili vSichni Zaci ze Stfedni Skoly Ttinec
— Kanada, pfispévkové organizace, na Soukromou stfedni $kolu Ttinec. Ke stejnému datu, 1. 9. 2009,
zménili zaméstnavatele zaméstnanci §koly. Skola soudasné pievzala viechny vzdé&lavaci aktivity
Ttineckého vzdélavani, s.r.o., kdyz od 1. 9. 2009 vznikl usek firemniho vzdélavani v ramci struktury
obchodné technického useku. Od 1. 7. 2011 je Skola zapsana v rejstiiku Skolskych pravnickych osob
vedeném Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy pod sou¢asnym nazvem Stfedni odborna Skola
Ttineckych zelezaren.

Chod skoly zajistovaly ve skolnim roce od 1. 9. 2023 tfi useky (viz pfiloha €. 1 systemizacni
schéma SOS TZ). Od 1. 3. 2017 doglo rozhodnutim zfizovatele ke slou¢eni tiseku teoretického vyucovani
a useku odborného vycviku pod jednoho zastupce feditele pro vyuku. Teoretické vyucovani probiha v
aredlu skoly a je zabezpeCovano uciteli teoretického vyucovani. Odborny vycvik a prakticka vyuka jsou
realizovany v arealu Skolnich dilen, na provozech TZ, a.s., na ostatnich smluvnich pracovistich a jsou
zabezpeceny uciteli odborného vycviku a praktické vyuky. Od 1. 7. 2021 rozhodnutim zfizovatele Skoly
TZ doslo ke sjednoceni ekonomicko-provozniho useku, ktery zabezpetuje celoZivotni vzdé&lavani,
marketing, projekty, ekonomicko-finan¢ni a provozné technicky usek.

Vychovné vzdélavaci proces zakt probihal podle schvaleného a aktualizovaného Podnikatelského
planu SOS TZ na roky 2021-2025 a byl zajistén teoretickou vyukou, odbornym vycvikem a vychovou
mimo vyucovani.



Teoreticka vyuka a odborny vycvik probihd podle schvélenych Skolnich vzdéldvacich plant,
vypracovanych na zékladé ramcovych vzdelavacich pldnd jako povinného obsahu vzd€lavani,
vychazejiciho z Narodniho programu vzd¢lani, zpracovavaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT) a pozadovanych odbornych kompetenci, vychéazejicich z potieb praxe, v piipadé
SOS TZ vychazejicich z potieb zfizovatele a jeho dcefinych spoleénosti. Skolni vzdélavaci programy
prosly od 1. 9. 2012 veskerym piipominkovym fizenim véetn& pfipominek ziizovatele $koly TZ a jeho
odbornikii z praxe, provozii TZ. Mezinarodni spoluprace péti stiednich odbornych $kol (Ceska republika,
Slovensko, Polsko) probihala i ve Skolnim roce 2023/2024. V ramci této spoluprace probihaji sportovni,
jazykové, matematické a odborné soutéze i setkani zakd a uéitelti. Skola je po ukonéeni projektit OP VVV
v soucasnosti zapojena do nového operacniho programu Jan Amos Komensky (OP JAK), které umoziiuji
rozvoj pedagogickych pracovniki a vétsi motivaci zakt,, pomahaji i v modernizaci technického vybaveni
Skoly (projekty Spolupraci k profesionalité, Mentor, Kritické mysleni). Ve Skolnim roce 2023/2024 skola
dokon¢ila realizaci projektu OKAP II. MSK, ktery po schvaleni MSMT probihal od 1. 7. 2021 do 31. 12.
2023. Skola v ramci projektu zapojila zaky zakladnich $kol regionu, realizovala motivaéni workshopy pro
1. ro¢niky, probéhly prezentiddy, exkurze zakd, krouzky zakd, vznikla nova ucebna pro vyuku odborné
Al ataké nové instalatérské centrum a dalsi aktivity. Ve skolnim roce 2023/2024 stale pokracovala aktivni
Gcast SOS TZ v Sekci vzdélavani Sdruzeni pro rozvoj MSK, HK CR MSK, Svazu primyslu CR, zastupct
SOS MSK, Paktu 7 zamé&stnanosti CR MSK, KU MSK na propojeni firem a $kol v MSK a na zlepeni
trovné technického $kolstvi v MSK. Ugast v projektech je dokumentovana v piiloze.

Vychovné poradenstvi zabezpecuji 2 vychovni poradci, ve Skole je realizovan program
protidrogové prevence a zabezpecCuje ji metodik prevence. Ve Skolnim roce 2022/2023 zacala ¢innost
$kolni specialni poradkyné pro potieby zakd, rodi¢t (zakonnych zastupci 7akd) a pedagogti SOS TZ,
ktera pokracovala i ve Skolnim roce 2023/2024. V zaii 2023 jiz podevaté prob&hly motivaéni workshopy
prvnich ro¢nikd vSech oborl. Konaly se druhym rokem v penzionu U Pinkast na Pise¢né.

V novém penzionu na Piseéné Zaci jednotlivych tfid se svym tiidnim ucitelem, ucitelem
odborného vycviku, vychovnym poradcem, metodikem prevence a Skolni psycholozkou absolvovali
dvoudenni kurzy.

Vychova mimo vyucovani poskytuje zakiim aktivni odpocinek a dopliuje jejich komplexni rozvoj.
Pedagogové a dal§i zamé&stnanci $koly vedou zajmové krouzky. Skola organizuje pro zaky riizné soutéze,
Skolni kola olympiad, divadelni a filmova predstaveni, besedy se zdravotni a protidrogovou
problematikou, lyZatské a sportovni kurzy.

Domov mladeZe je pro zaky z divodu malého zajmu a nerentability od Skolniho roku 2016/2017 uzavien.
Ve skolnim roce 2023/2024 je nadale vyuzivan jako ubytovna a v tomtéz $kolnim roce z vétsi Casti
uprchliky z Ukrajiny.

Skolni kuchyné a jidelna zabezpetuje stravovani 7akii a zaméstnancii. V minulosti byla Zaky malo
vyuZzivana, a proto byla zavedena od 1. 9. 2012 ob&dova piestavka mezi 4. a 5. vyu€ovaci hodinou. Tento
krok se ukazal jako spravny, nebot’ se vyznamné zvysil odbér ob&édd nasimi zédky. Ve Skolnim roce
2023/2024 skolni kuchyné a jidelna opét zvysila pocet stravnikl a to diky zakladni Skole Labyrint
a matefské §kole Sluni¢ko, které sidli druhym rokem v budové 8koly. Skolni kuchyné poskytuje stravovéani
i cizim stravnikiim v ramci doplitkové ¢innosti a v oblasti hostinské ¢innosti. Doplitkova ¢innost v oblasti
gastronomickych sluzeb, jak i v dalSich oborech, neni vykonavana jen za uc¢elem dosazeni zisku. Cilem je
roz§ifovani a modernizace vykonavané ¢innosti, snizovani nakladt na odborny vycvik zaki a zaroven
jeho zkvalitnéni. Poskytovani sluzeb a vyrobku propaguje skolu v celém okolnim regionu.

Dopliikova ¢innost je vykonavana v ¢innostech vymezenych zfizovaci listinou. Tyto ¢innosti pfimo
navazuji na hlavni ucel a pfedmét ¢innosti a jedna se predevsim o efektivni vyuziti kapacit nasi skoly.
Vyznamnou doplitkovou ¢innosti je oblast celozivotniho uceni, jehoZ soucasti je firemni vzdélavani
a rekvalifikace.



Rada $kolské pravnické osoby SOS TZ na svém zasedani 25. 2. 2015 schvalila novy Podnikatelsky plan
na obdobi 2015-2019, ktery byl aktualizovan ve Skolnim roce 2023/2024 na Podnikatelsky plan 2021—
2025 a ktery byl realizovan i ve §kolnim roce 2023/2024. V materialu byla aktualizovana Strategie SOS
TZ:

1.2 Podnikatelsky plan 2021-2025

1.2.1 Uvod

Stiedni odbornd skola Ttineckych zelezaren je Skolou s 80letou tradici. Zavodni Skola pro
vychovu uéitl, ptimy predchiidce dnesni Stiedni odborné skoly Ttineckych Zelezaren, byla zalozena v
roce 1936. Od 1. 9. 2009 je skola zfizovana Ttineckymi Zelezdrnami a.s. Impulsem pro prevzeti Skoly byl
pro TZ, a. s. nepiiznivy demograficky vyvoj na po&atku nového tisicileti a s nim spojeny nedostatek
technicky vzdé€lanych absolventl v regionu a Moravskoslezském kraji obecné.

Skola se nachazi v mistni asti Kanada, jeji souasnd podoba pochazi z 50. let minulého stoleti, je
prostorove zna¢né rozsahla a jeji kapacita je 1500 zaka.

Soucasny stav

Ve $kolnim roce 2023-2024 studuje na §kole 440 74k, kteid jsou rozd&leni do 26 tiid. Zaci studuji
4leté obory ukoncené maturitni zkouskou a obory 3leté zakoncené zavérecnou zkouskou.

Chod skoly zajist'uji 3 useky. Od 1. 3. 2017 doslo rozhodnutim zfizovatele ke slouceni usekt
teoretického vyucovani a iseku odborného vycviku pod jednoho zastupce feditele pro vyuku. Teoretické
vyucovani probiha v arealu §koly a je zabezpecovano uéiteli teoretického vyucovani. Odborny vycvik a
prakticka vyuka jsou realizovany v arealu kolnich dilen, na provozech TZ, a.s., na ostatnich smluvnich
pracovistich a jsou zabezpeceny uciteli odborného vycviku a praktické vyuky. Od 1. 1. 2017 rozhodnutim
ziizovatele $koly TZ na SOS TZ funguje tisek celozivotniho vzdélavani, marketingu a projektil a usek
ekonomicko-finan¢ni s oddélenim ucetnim a oddélenim provozné technickym, ktery je postoupen piimo
rediteli Skoly.

Teoretickd vyuka a odborny vycvik probiha podle schvalenych skolnich vzdélavacich plani,
vypracovanych na zadkladé ramcovych vzdé€lavacich planit jako povinného obsahu vzdé€lavani,
vychazejiciho z Narodniho programu vzdélani, zpracovavaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
t&lovychovy (MSMT) a pozadovanych odbornych kompetenci, vychazejicich z potfeb praxe, v piipadé
SOS TZ vychazejicich z potieb zfizovatele a jeho dcefinych spole¢nosti. Skolni vzdélavaci programy
prochazeji kazdy Skolni rok pravidelnymi revizemi, posledni byla aktualizovana od 1. 9. 2023 véetné
ptipominek zfizovatele $koly TZ a jeho odbornikii z praxe, provozii TZ a ostatnich firem regionu.

Skola je zapojena do mezinarodni spoluprace stiednich odbornych $kol (Ceska republika,
Slovensko, Polsko). V ramci této spoluprace probihaji sportovni, jazykové, matematické a odborné
soutéze 1 setkani zakl a ucitelt.

Skola je po ukonéeni projekti OP VVV zapojena do nového opera¢niho programu Jan Amos
Komensky (OP JAK), ktery umoziuje rozvoj pedagogickych pracovnikti a vét$i motivaci zaki, pomahaji
1 v modernizaci technického vybaveni Skoly (projekty Spolupraci k profesionalité¢, Mentor, Kritické
mysleni,).

Ve Skolnim roce 2023/2024 byl dokonéen projekt OP VVV OKAP II MSK, spolu s ostatnimi
sttednimi odbornymi $kolami v MSK. Tento projekt m¢l za cil podporu polytechniky v MSK. Projekt
OKAP byl ukoncen v prosinci 2023.
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1.2.2 Strategické fizeni a dlouhodobé smérovani Skoly

Stiedni Skoly se v soucasné dobé, z hlediska poctu nové pfijatych do 1. ro¢nikd, ocitly na

Tvvr

formy vzdélavani (bez néstavbového a zkraceného studia). Na zéklad€ progndzy poctu pfijimanych do 1.
ro¢niku stfednich skol je mozné predpokladat, Ze se od skolniho roku 2016/2017 trend obraci a dojde k
pomalému navysSeni, v souvislosti s piechodem vyssiho poctu zakli ze zakladnich na stiedni Skoly (ve
srovnani s predchazejicimi roky). Pii pfijimani zakd do stfedniho vzdélavani bude nove ve vétsi mite nez
dosud prihlizeno k uplatnitelnosti absolventli na trhu prace. K tomu budou vyuzitelné dva zakladni
principy, které se zohledni pfi pfijimani zakti zejména do obord vzdelani s maturitni zkouskou:

- predikce trhu préace, ktera bude vytvofena spoleéné s Ministerstvem prace a socialnich véci, Utadem
prace a dalSich socialnich partnert (Svaz primyslu a dopravy, Hospodatska komora, Agrarni komora
aj.);

- uprava financovani stfedniho vzdélavani tak, aby struktura financovani stfedoskolskych obori
vzdélani odrazela skutecny 1 predpokladany stav zaméstnatelnosti jejich absolventt
a objektivizovana kritéria kvality stfedni skoly.

Strategie sméfovani SOS TZ vychazi ze:

- Strategie skupiny TZ-MS;

- Strategie soukromych skol do roku 2030;

- Strategie vzd&lavaci politiky MSMT do roku 2030.

(VDvlouhodob}'l zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky) - Plan hlavnich tkold
CSID)

V dalsim strategickém sméiovani budeme zejména:

- predkladat zfizovateli jasny a terminovany plan zmén v navaznosti na strategii SOS TZ;

- prubézné komunikovat se zfizovatelem, zjiStovat potfeby a zaméry ziizovatele a predkladat navrhy
feSeni v souladu s potfebami a cili zfizovatele;

- prioritni pozornost vénovat procesu fizeni zmén popsanych v tomto dokumentu a komunikaci se
vSemi zaméstnanci Skoly;

- nadale zajistovat vicezdrojové financovani investi¢nich potieb skoly;

- projednavat se zastupci zfizovatele moznost u€¢inného lobbingu — legislativni zmény, zmény dotacnich
pravidel apod. — PSP CR, MSMT, MPO a ostatni;

- zapojovat do vzdélavani komunikaci s rodici studentd;
- podporovat mezinarodni spolupraci a ziskavani zkusenosti;

- dlouhodobé a strategicky planovat ve vazb¢ na kritické demografické ukazatele a potfebu technickych
obori ve skuping TZ/MS a v regionu.

NOVE ZARAZENE CILE A AKTIVITY
Orientace na prumysl 4.0

Vlada CR na svém zasedani dne 24. srpna 2016 schvalila Iniciativu Pramysl 4.0, zpracovanou
Ministerstvem pramyslu a obchodu, jejimz dlouhodobym cilem je udrzet a posilit konkurenceschopnost
Ceské republiky v dob& nastupu tzv. étvrté primyslové revoluce. Cilem Pramyslu 4.0 je piinést uplné



digitalni propojeni vSech urovni tvorby pfidané hodnoty — od vyvoje vyrobku az po logistiku. Je
nezbytné, abychom jiz nyni realizovali strategii a potiebné kroky k ptipravé zakt a studentl na vyzvy
&tvrté pramyslové revoluce. Skola 4.0 je rovnéz piileZitosti k posileni prestize Skoly v o¢ich vefejnosti,
rodi¢l, studenti a zamé&stnavateld.
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Robotizace a automatizace napric¢ obory

- Napfi¢ obory posilime v odbornych piedmétech vyuku zaméfenou na prvky digitalizace,
IT a automatizace technologickych a vyrobnich procesti konkrétnich oborti, vyrobki a sluzeb. Cilem
je zprostfedkovat studentim novinky a aktualni trendy v oboru ve vazb¢ na chytry primysl a sluzby.

- Aktualizujeme spolupraci s VSB-TU a védeckotechnologickymi parky v regionu. Posilujeme také
spolupraci se zfizovatelem v této oblasti. Cilem je podpofit pienos informaci a know-how smérem k
ucitelim a studentlim prostfednictvim spoluprace se Spickovymi pracovisti v regionu.

Diiraz na inovace

- Prostfednictvim tematickych workshopl a podpory zaveéreénych praci budeme posilovat praktické
dovednosti ucitelli a studentl v oblasti inovativniho mysleni.

- Ve spoluprace s Centrem celozivotniho vzdé€lavani pfipravime tréninkovy program pro ucitele
v oblasti inovaci (mySleni Modrého oceanu). Program nabidne ziizovateli a firmam puasobicim
v regionu, absolvuji jej vybrani ucitelé odbornych predméti. Bude-li to mozné, vyuzijeme
k financovani pilotniho programu a jeho piipravy prostiedky EU.

Demograficky vyvoj
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1.2.3 Kbvalita vzdélavani a vztahy se studenty a rodici
Kvalita vzdélavani na SOS TZ se vyrazné méni k lepsimu a je ovlivnéna zasadnim zptisobem ve spolupraci
se zfizovatelem témito faktory:

- pravidelné aktualizace SVP po konzultaci se zfizovatelem a firmami v regionu (pravidelné probihaji
schiizky — konzultace garantii z provozii TZ, odbornikii z praxe s uditeli $koly);

- novy systém odborného vycviku (diferencované odmény zaki, evidence pro danové odpocty);
- kreditni systém SOS TZ (ve spolupréci s TZ od §kolniho roku 2014/2015);

- systém garant odborného vycviku (OV), (byli ustanoveni garanti jednotlivych obortt OV za SOS TZ
aTZ).

Kvalita vyuky je posuzovana podle nahledii koordinatord vyuky, nasledn¢ hodnocena a
bezprostifedné se promita do hodnoceni a odménovani zaméstnanci. Jsou jasné popsany pozadavky na
ucitele, pfipravu a kvalitu vyuky v popisech pracovnich pozic. Ve vazbé na zlepSovani navaznosti



teoretické a odborné ptfipravy probihaji spolecné hodiny a néslechy ucitelti teoretického vyucovéni a
uciteltl odborného vycviku. Byla zpracovana analyza vzdé€lavacich potieb uciteld, ucitelt OV a ostatnich
zaméstnanci. Probihaji rozvojové kurzy pro zaméstnance zameétené na zlepsovani vyuky. Jsou stanovena
pravidla pro tvorbu tematickych plant na aktudlni Skolni rok, plany jsou zpracovany dle aktualni
metodiky. Jsou vyjasnény kompetence vychovnych poradct a uciteli tak, aby se efektivné pracovalo s
problémovymi zaky.

Dale v této oblasti budeme podporovat a rozvijet:

- navrhy a realizace priizkumu nazora a spokojenosti studenti — dotazniky, schranky divéry, internet
apod.;

- navrhy opatieni ke zlepSeni propojeni teoretické a odborné piipravy;

- feSeni nastavajici generacni vymeény pedagogt na tiseku teoretického vyucovani i odborného vycviku
(néslednictvi, pfiprava odborniki);

- zpracovani analyzy potieb provozl Ttineckych Zelezaren a zaméstnavatelli ve vztahu k pozadovanym
schopnostem, dovednostem a znalostem studentli (rozhovory, analyza v provozech, dotazniky,
pokracovani kulatych stolt);

- zpracovani ndvrhu spoluprice a komunikace se zdkladnimi Skolami regionu s cilem ovlivnit
pozadovany profil studentil pii ukonceni zakladni skolni dochazky;

- pfipravit ndvrh programu pro podporu studentd ze socidln¢ znevyhodnéného prostredi.
NOVE ZARAZENE CIiLE A AKTIVITY
Rozvoj studentii a kariérové poradenstvi

-V souladu s koncepci rozvoje Centra celozivotniho vzdélavani piipravime projektovy zameér
v oblasti podpory osobnostniho rozvoje studenti a kariérového poradenstvi. Nasledné budeme hledat
prilezitosti k jeho financovani ze zdroji EU. Program bude zahrnovat bilan¢ni diagnostiku, podporu
kreativniho uceni a individudlni praci s talentovanymi nebo znevyhodnénymi studenty
ajejich rodici. Soucasti programu bude také podpora specifickych dovednosti pedagogt. Klicové bude
zapojeni Skolniho psychologa a vSech uciteld. Cilem projektu je zvysit konkurenceschopnost studentt,
podpofit jejich individualni rist a pomoci najit konkrétni a smysluplné pracovni zameteni v souladu
s potiebami zaméstnavatel (piedevsim zfizovatele) a potencidlem zdka. Program umozni cileny a
specificky talent management na strané jedné, a na strané¢ druhé podpofi nékteré znevyhodnéné
studenty pii zvladani studijnich naroku. Projekt prispéje k posilovani sounaleZzitosti mezi pedagogy,
zaky a rodi¢i, coz ma vliv také na dobré jméno a prestiz skoly.

- Vybrana konkrétni opatieni ve vyuce:

- vyuzivani chytrych telefont pti opakovani ve vyuce stahovanim interaktivnich testi;
- vyuziti tabletl, internetu k vyhledavani informaci;

- posilovani vyuky IT, automatizace, robotizace;

- posilovani informaéni gramotnosti ve vazb¢ na piedchozi bod;

- zafazeni pfedmétu logistika do 4. ro¢niku;

- vytvoreni oborti podle potfeb TZ MS (napf. Logistika a ekonomika v pramyslu, Management kvality
v prumyslu);

- konstruktivisticky ptistup k vyuce;
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orientace na porozuméni uc¢ivu a jeho ,,uchopeni®. Ucitel je garantem metody (rezisérem vyuky).
Prevladajici typ vyuky — skupinové vyuCovani s vyznamnou interakci mezi zaky navzijem a
individualni prace. Partnersky pfistup k zaktim, zak je zodpovédny za své vzdélavani;

zvySovani odborné kvalifikace ucitelti v oblasti ICT. Aktivnéjsi t€ast ucitelt odbornych predméti na
seminafich s cilem orientace v technologiich, novinkach v oboru, ziskani kontaktii a materiala i ve
spolupraci s jinymi $kolami;

zvySovani pedagogickych kompetenci ucitelt k vyuce zdk — metody RWCT, role mentora na skole,
nahledy ucitelti u svych kolegd, sdileni;

diraz na zapojovani vSech cilovych skupin: ucitel — student — rodi¢: tridda uspéchu.

Spoluprace s TZ

Budeme realizovat pravidelné schiizky garantti z TZ, odborniki z praxe, pedagogi a nove i studentt.
Zamétime se na vybrané aspekty inovaci a Primyslu 4.0 ve vazb¢€ na potieby zfizovatele a moznost
realizace kariérovych dni v TZ.

Realizujeme $koleni instruktortt TZ zaméfené na zakladni praktické pedagogické dovednosti s cilem
rozvijet praci se studenty na provozech.

1.2.4 Dobré jméno §koly, marketing a komunikace

V této oblasti bude nasim zajmem vyuziti nasledujicich silnych stranek a prilezitosti v ramei marketingu
a Public Relations skoly:

tradice;

odbornici, ktefi umi studenty néco naucit;

propojeni teoretického a praktického vyucovéani s TZ a.s.;
areal skoly, zazemi — rekonstrukce, v§e na jednom mistg;
vybaveni IT, aktualizace softwaru;

dobré jméno — ocenéni, umisténi v soutézich apod.;
uplatnéni absolventii — kreditni systém, motivace zaku;
regionalni vyhoda;

poptavka po technickych oborech;

spoluprace se zahrani¢nimi §kolami — ziskani zkuSenosti.

V oblasti marketingu budeme podporovat:

neustalé zmény a aktualizace obsahu www stranek, pfipadné designu s ohledem na omezené finan¢ni
zdroje;

vytipovani isp&snych absolventiit SOS TZ, navazat spolupraci a uplatnit v rimci vyuky (beseda se
studenty — posilovani sounaleZzitosti), propagovat uspésné absolventy v ramci marketingu a PR;

vyuzivani tydeniku Ttinecky Hutnik a regionalni kabelovou televizi k propagaci skoly;

pokracovani v rameci finanéné nenarocnych zmeén v upravach vnitinich prostor skoly;
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- pokracovani v nastartovanych aktivitach, udrzovani a zvySovani prestize téchto akci (Dny otevienych
dvefi, prezentace Skoly a technickych oborti na ZS regionu, Remeslné hry);

- zpracovani benchmarkingu klicovych ukazatelli Uisp€Snosti se srovnatelnymi Skolami v regionu
a CR.

NOVE ZARAZENE CILE A AKTIVITY

Inovace a Skola 4.0 - PR AKTIVITY

-V navaznosti na kroky realizované v ostatnich pilifich pfipravime prezentaci inovativnich praci
studentt a vysledkl spolupréce s partnery v oblasti inovaci, automatizace a robotizace.

- Medializace TOP stfedni skoly. Nastroji PR a marketingu budeme prezentovat skolu jako misto, kde
pripravujeme konkurenceschopné studenty, ktefi se uplatni v rdmci primyslové revoluce 4.0. Zvlaste
se zamérime na cilovou skupinu rodict. Prezentace aktivit posilujicich triddu a partnerstvi STUDENT
~RODIC - UCITEL.

1.2.5 Motivovani a zapojovani zaméstnanciu Skoly

Pro dalsi rozvoj bude nutno nadale vytvaret ve Skole klima sounaleZitosti a ocefiovani podle
pfinosu, zajmu o praci a aktivity. Zapojujeme zaméstnance na vSech trovnich do tymové spoluprace na
feSeni rozvojovych cilti $koly a priibézné¢ systematicky komunikujeme se vSemi zaméstnanci.

ZAPOJIT LIDI
nase Skola, nase zmény,
na$e budoucnost

/ N\

ODMENOVAT LIDI MOTIVOVAT LIDI
spravedlive podle pfinost zaujeti vSech spole¢nymi
a spole¢nych hodnot cili
ROZVIJET LIDI

rast a rozvoj kazdého =
rist a rozvoj Skoly =
spokojenost zakazniki =
prestiz SOS TZ

Vize a cile

- Spolec¢né s vedenim Skoly a zaméstnanci formulovat inspiraci, vizi, strategie a cile (Skola — zakaznici
— lidské zdroje).

- Stanovovat jasné a méfitelné cile.

- Formulovat kli¢ové hodnoty SOS TZ a uplatnit v kompetenénim modelu (hlavni néstroj pro
hodnoceni a rozvoj zaméstnancii).

- Zapojit vSechny zaméstnance — motivovat, rozvijet, odmenovat podle piinost.
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Zapojit lidi
- Vyvolat védomi naléhavosti zmén — prezentovat vizi a cile vCetné rizik a ohrozeni v§em kolegtim.

- Poselstvi bez ptispéni kazdého se nepodaii, protoze kazdy je dilezity, kazdy realizuje cile, kazdy
vytvari dobré jméno a vysledky skoly.

- Vytvorit tymy k feSeni jednotlivych strategickych oblasti, zapojit co nejvyssi pocet zaméstnancii.
Rozvijet, ocefiovat a podporovat tymovou praci, rist v tymu a tymovém ucent.

- Realizovat Setfeni nazorti a postojii zameéstnanct k fungovani a smétovani SOS TZ — diskuze ve
skupinéch.

Motivovat, rozvijet a odménovat

Viytvofit kompetenénl | ™ | Motivaéné hodnotici | ™| WystupzMHR1=
model 1| rozhovorydleKM [ | rozvojove cile a Okoly
b 0L
Vystupz MHR 3 = r Vystup z MHR 2 =

h,

Ma cile navazat systém | .~ |

5 pribéZzna komunikace individualni rozvojové
odmén

s lidmi o viem dolezitem | cile a Gkoly

- Byl zpracovan kompetencni model a systém motivacné hodnoticich rozhovort (pravidla, postupy).

- Vramci MHR stanovujeme individualni a celoorganizacni rozvojové cile kazdému zaméstnanci. Na
plnéni dohodnutych cilti navazujeme a urcujeme % odmén.

- Upravili jsme systém odménovani tak, aby byla vyrazné posilena moznost diferenciace ve vazb¢é na
plnéni rozvojovych cili.

- Pfipravujeme vedouci pracovniky i zaméstnance na vedeni MHR — jak poskytovat zpétnou vazbu,
prabéh rozhovoru, prekazky, ocekavané otazky atd.

- Sledujeme a vyhodnocujeme prubéh MHR a stupen komunikace a divéry v organizaci.
NOVE ZARAZENE CiLE A AKTIVITY
Pracovni skupina inovace — $kola 4.0

- Realizuje sérii workshopt pracovni skupiny pro podporu inovaci a inovativniho mysleni v teoretické
a praktické vyuce s cilem navrhnout a realizovat konkrétni kroky a opatfeni ve vazbé na pozadavky
koncepce Primyslu 4.0 a cile strategického planu skoly

Robotizace, Automatizace

- Zapojime vSechny pedagogy a ucitele odborného vycviku do realizace strategického cile. Napfic¢
obory posilime v odbornych pfedmétech vyuku zaméfenou na prvky digitalizace, IT
a automatizace technologickych a vyrobnich procesi konkrétnich oborti, vyrobkt a sluzeb. Cilem je
zprostiedkovat studentim novinky a aktualni trendy v oboru ve vazb¢ na chytry primysl a sluzby.

- PlInéni cil v oblasti inovaci a aktivit vize SKOLA 4.0 zahrneme jako vyznamné kritérium systému
hodnoceni a odménovani zaméstnanci.
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Zavérecné prace studenti

-V ramci talent managementu a pfipravy zadani zavére¢nych praci budeme cilen¢ podporovat aktivity
s vazbou na digitalizaci a automatizaci (Primysl 4.0). Zpracujeme koncept financni podpory
vybranych studentskych projektl s cilem ziskat vysledné produkty do vlastnictvi skoly. Inovativni
vyrobky a  technologie @ budeme  nésledné  prezentovat  vefejnosti,  zfizovateli
a zaméstnavatellim s cilem podpofit nastroji PR a marketingu prestiz skoly.

1.2.6 Zavér

Navyseni poctu zakt ve tfiddch smérem k profinancovani platt zaméstnancii. Pokracovani dualni
spoluprace se zfizovatelem ve vSech ukazatelich. Vyuziti prostfedkiit EU a vyhlaSovanych vyzev nového
programovaciho obdobi 2022-2027 ke kompletnimu dokonéeni revitalizace SOS TZ. (Ziskani projekti
na podporu vzdélavani pedagogi, spoluprace s firmami, zvySeni kvality vyuky, spoluprace se skolami
vSech  stupnd a  dalSich  projektt na  podporu  zkvalitnéni  absolventa  Skoly.
(OP JAK — Spolupraci k profesionalité, Sablony SS, OKAP MSK rozvoj polytechnického vzdélavani na
SS, ZS v MSK)

Vysledky srovnani kvality vyuky — INSPEKCNI ZPRAVA.

Srovnani kvality vyuky je mozno vyhodnotit na zakladé provedené komplexni inspekéni &innosti Ceské
$kolni inspekce (CSI). Kontrolni &innost CSI byla provedena na SOS TZ v terminu 8. 1. — 11. 1. 2024.
Na zavére¢ném vyhodnoceni byl pracovniky CSI konstatovan dal§i posun $koly jak ve formé kvality
vyuky, tak v podminkach, které¢ jsou zakiim vytvofeny ve spolupraci se ziizovatelem Skoly. Hlavné byla
vyzdvizena dualni spoluprace se ziizovatelem a celkovy posun SOS TZ ve viech kontrolovanych a
zkoumanych ukazatelich.

Ucime obory, o néZz maji firmy zajem.

Nabizime tradici a zkusenosti.

ZlepSujeme kvalitu vzdélavani.

Orientujeme se na potfeby pramyslu 4.0.

Na aktualizaci vize SOS TZ se intenzivné pracovalo i ve $kolnim roce 2023/2024 a Podnikatelsky plan
SOS TZ na roky 2021-2025 byl konzultovan pravidelné s vedenim Ttineckych Zelezaren, a.s.

V dubnu 2023 byl jmenovan novym generalnim feditelem Ing. Roman Heide, Ph.D, MBA. V priibé¢hu

celého $kolniho roku 2023/2024 byla velmi intenzivné feSena nova strategie ziizovatele TZ, a.s. i celé
skupiny TZ/MS.
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Na konci $kolniho roku 2023/2024, a to tradi¢né v Cervnu, se prezencni formou uskutecnily workshopy
zaméstnanci Skoly k jednotlivym strategickym pilifim skoly. Zaméstnanci se mohli vyjadrit k témto
oblastem:

- PR skoly a marketing;

- Skolni vzdélavaci plany;

- kvalita vzd€lavani, studenti, rodiCe;

- motivace, odméiovani, zapojovani zamestnancu;

- Skolni a klasifikac¢ni rad;

- bezpecnost skoly, moznosti vstupu a odchodu ze $koly;

- preventivni strategie, vychovné poradenstvi, Skolni psychologické poradenstvi, inkluze;

- ¢innost koordinatora ICT, environmentalni vzdé€lavani;

- stravovani.

1.3 Udaje o Radé §kolské pravnické osoby SOS TZ

Ve skolnim roce 2023/2024 zasedala Rada $kolské pravnické osoby ($po.) 4.10. 2023, 7.12.
2023 a 19.3. 2024. Slozeni Rady $po.:

Predseda: Ing. Katefina Nogolova
Clenové:  Ing. Emil Cieslar, MBA
Ing. David Nieslanik
Ing. Antonin Hod’a
Ing. Roman Lysek

1.4 Udaje o Skolské radé SOS TZ

Ve $kolnim roce 2023/2024 zasedala Skolska rada 11. 10. 2023.
Slozeni Skolské rady:

Predseda: Mgr. Miroslav Nogawczyk
Clenové: _Silvie Martynkové
Silvie Chlebkova
Ing. Josef Hlavaty
Mgr. Martin Svoboda
Tom4s Sikora
Dorian Blaton
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2 Piehled oboru vzdélani, které Skola vyucuje, a jsou zarazeny ve
Skolském rejstriku

Kéd oboru | Nazev oboru (RVP) Schvalova¢ doloZKky — nazev oboru (SVP)
26-41-M/01 | Elektrotechnika SVP Automatizované systémy a IT, platnost od 1. 9. 2009
21-43-L/01 Hutnik operator SVP Rizeni kvality v metalurgii, platnost od 1. 9. 2011
23-44-1L/01 Mechanik stroji a zafizeni SVP Mechanik strojii a zafizeni, platnost od 1. 9. 2011
23-45-L/01 Mechanik setizovac SVP Mechanik sefizovag, platnost od 1. 9. 2015
37-41-M/01 | Provoz a ekonomika dopravy | SVP Logistika a ekonomika v priimyslu, platnost od 1. 9. 2017
26-51-H/02 | Elektrikaf-silnoproud SVP Elektrikaf-silnoproud, platnost od 1. 9. 2010
21-52-H/01 | Hutnik SVP Hutnik, platnost od 1. 9. 2010

36-52-H/01 | Instalatér SVP Instalatér, platnost od 1. 9. 2010

65-51-H/01 | Kuchat-¢isnik SVP Kuchai-¢ignik, platnost od 1. 9. 2009

23-56-H/01 Obrabéc kovu SVP Obrabé¢ kovi, platnost od 1. 9. 2010

66-53-H/01 | Operator skladovani SVP Logistika skladovéani a dopravy, platnost od 1. 9. 2020
23-51-H/01 Strojni mechanik SVP Strojni mechanik, platnost od 1. 9. 2009

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby | SVP Stravovaci a ubytovaci sluzby, platnost od 1. 9. 2010
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby SVP Pedovatelské sluzby, platnost od 1. 9. 2011
23-51-E/01 Strojirenské prace SVP Strojirenské prace, platnost od 1. 9. 2011

23-43-L/51 Provozni technika SVP Provozni technika, platnost od 1. 9. 2014
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3 Prehled o pracovnicich §koly

Nepedagogicti pracovnici

Ucitelé Ucitelé¢ OV
THP Délnici
Splijici § 9*/! 25 16 9 5
Nespliujici § 9%/ 0 0 0 0
VS 25 5 5 0
Uso 0 11 4 4
Ostatni vzdélani 0 0 0 1
Celkem 25 16 9 5
Celkem zaméstnancii k 30. 6. 2024 =55

1 74kon €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich
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4 Udaje o p¥ijimacim Fizeni nebo o zapisu k povinné §kolni
dochazce a nasledném prijeti do Skoly na Skolni rok 2023/2024

Piijimaci fizeni probéhlo v souladu s ustanovenim § 59 a § 60 zikona ¢. 561/2004 Sb.

o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

ve stiednich skolach, ve znéni pozdéjsich predpist a nasledujiciho zékona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad.
Nebylo poddno zadné odvolani.

Pocet uchazecu

Cislo oboru Nazev oboru Piihlasenych Prijatych
1. kolo | 2. kolo | Celkem | 1. kolo | 2. kolo | Celkem

26-41-M/01 Elektrotechnika 42 2 44 15 1 16
21-43-L/01 Hutnik operator 3 0 3 2 0 2
23-44-1L/01 Mechanik stroju a zafizeni 11 0 11 1 0 1
37-41-M/01 | Provoz a ekonomika dopravy 19 1 20 6 1 7
26-51-H/02 Elektrikar — silnoproud 50 0 50 14 0 14
21-52-H/01 Hutnik 5 0 5 0 0 0
36-52-H/01 Instalatér 28 1 29 8 0 8
65-51-H/01 Kuchat-¢isnik 15 3 18 6 1 7
23-56-H/01 Obrabéc kovu 11 1 12 2 0 2
66-53-H/01 | Logistika dopravy a skladovani 11 1 12 4 0 4
23-51-H/01 Strojni mechanik 12 2 14 2 0 2
65-52-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby 9 3 12 4 3 7
23-51-E/01 Strojirenské prace 6 0 6 3 0 3
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 3 0 3 0 0 0
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5 Pribéh vychovné vzdélavaciho procesu a vysledky zavérecnych
a maturitnich zkousek ve Skolnim roce 2023/2024

Komentar k teoretickému vyucovani

Tematické plany, které vSichni vyucujici zpracovali pro skolni rok 2023/2024, byly evaluovany a
vysledek ukézal, ze byly splnény. Sedmym rokem se na zéklad€ pozadavku zfizovatele vyucoval obor
Primyslovy logistik.

Vsechny SVP byly ve §kolnim vyu¢ovany podle novych pozadavki MSMT a byly vlozeny do
Portalu Ceské $kolni inspekce Inspis, kde jsou automaticky kontrolovany.

V teoretickém vyucovani pracovaly dvé skupiny ucitelit vedené koordinatory, jejichz Cinnost
spocivala v naplitovani SVP, realizaci zkousek, organizaci krouzkil v ramci mimoskolni ¢innosti. Ukolem
koordinatord byla také nahledova ¢innost svych uciteld, vedeni motivacné hodnoticich rozhovort, béhem
kterych si pedagog stanovil své rozvojové cile pro dalsi pedagogické ptisobeni.

V teoretickém vyucovani pracovalo sedm metodikti predmétid. Metodici zajistovali koordinaci
tematickych plant, evaluaci tematickych pland a upravu SVP pro dalsi $kolni rok. Ugitelé ve spolupraci
se svymi metodiky pfedmétd organizovali odborné oborové soutéze, kulturni akce podporujici naplnéni
SVP skoly. Metodici predmétii se spolupodileli na piipravé videi o jednotlivych nabizenych oborech, které
slouzily k ptfedavani informaci zaktim devatych tfid zakladnich $kol. Dny otevienych dveii probéhly
tiikrat prezenéni formou.

Ve vyuce pokracovaly projektové dny oborové odbornosti maturitnich, vyuc¢nich a E obort.

Ve Skolnim roce se jiz Sestym rokem planovala, realizovala a vyhodnocovala vyuka podle
prijatého Kompetencniho modelu kvalitni pedagogické praxe. Pro tento Skolni rok byla vybrana do Planu
profesniho rozvoje spolecnd kompetence Ucitel(ka) vyuziva smysluplnych metod a technik podporujicich
Ctenarskou gramotnost zakii. Druhou kompetenci si vybiral kazdy ucitel sim. Béhem skolniho roku ucitelé
jedenkrat mésicné pracovali pod vedenim internich mentorti na spole¢né kompetenci. Sdileli, inspirovali
se, zkouseli nové metody RWCT. Postupné ziskavali dikazy do svého Dokladového portfolia, které si
ucitelé vedou od Skolniho roku 2017/2018 a které je soucasti ¢ervnového motivaéné hodnoticiho
rozhovoru.

Dalsi individualni kolegialni podporu pro napliiovani Planu profesniho rozvoje poskytoval Skolni tym
mentor, kde pracovali: Mgr. Jana Kahankova, Mgr. Zuzana Ligocka, Ing. Radka Rucka, Ing. Silvie
Ri¢anova, Mgr. Zdenék Marek, Ing. Petr Varnik. Béhem roku dokongily sviij mentorsky vycvik Be.
Markéta Kunikova a Mgr. Sarka Burkotova.

V ramci projektu OPJAK se 18 ucitelti vzdélavalo v anglickém jazyce a 4 ucitelé v italsting.

Na zakladé zkuSenosti s online vyukou z ptedchozich $kolnich rokli byly vSem zakim ztizeny
Skolni Géty a Skolni e-mailové adresy. Pro vSechny byla zavedena platforma Google Classroom. Hned na
zacatku Skolniho roku byli Zaci s touto platformou sezndmeni.

V ramci kontrolni a hospita¢ni ¢innosti bylo provedeno 18 hospitaci vedenim Skoly a 41 nahledt
koordinatory skupin. Na konci Skolniho roku se hodnoceni zaméfilo na plnéni tematického planu, a tim
SVP skoly, a také na naplnéni Planu profesniho rozvoje u jednotlivych ugiteli. Viechny tematické plany
byly splnény.

Zajmové krouzky ve Skolnim roce 2023/2024 Gspésné probehly a zaci méli na vybér z téchto
krouzk: 3D modelovani v SW, RC auti¢ka, Elektronika, Posilovani, Krouzek michanych napoju,
Sportovné stielecky, Cesky jazyk pro zaky z UA, Modelat, Raketové sporty.

Vysledky vychovné-vzdélavaciho procesu ve S§kolnim roce 2023/2024 jsou vzhledem ke struktuie
obort spiSe prumérné. Vyuka je zaméfena ve velké mife na ziskavani odbornych dovednosti a ostatnich
kompetenci dulezitych pro pfipravu zakd na jejich budouci povolani. Vyucujici v tomto Skolnim roce
nabidli zakim a rodi¢im odpoledni konzulta¢ni hodiny, které¢ byly vzdy ve ¢tvrtek od 14:15 do 15:00. Na
konci Cervna ucitelé provedli Evaluaci tematickych plant a rozsah uciva v jednotlivych predmétech byl
probran. Zmeéna hodnoceni zakd — postupny pfechod ze sumativniho hodnoceni na hodnoceni formativni
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s cilem naucit zaky sebereflexe a sebehodnoceni. U vSech zakl E-obori bylo ve skolnim roce 2020/2021
doplnéno vysvédceni slovnim hodnocenim kazdého zaka.

Maturitni zkousky se konaly v poradi:

- prakticka zkouska profilova probéhla prezencni formou 4. 4. a 18. 4. a 19. 4. 2024;
- pisemna zkouska z ceského jazyka a literatury - 11. 4. 2024;

- pisemna zkouska z anglického jazyka - 15. 4. 2024;

- spolecna ¢ast statni maturity — didaktické testy a pisemné prace - 2. - 5. 5. 2024;

- ustni profilova zkouska od 20. 5. — 29. 5. 2024.

Vysledky jsou uvedeny v tabulce Souhrnna statistika tfid. Slavnostni pfedani maturitnich vysvédceni
probéhlo v jidelné skoly i s rodiéi.

Zavérecné zkousky se konaly v ¢ervnu 2024 v poiadi:

- pisemna zkouska 3. 6. 2024;
- prakticka zkouska z odborného vycviku ve dnech 4. 6. - 7. 6. 2024;
- ustni zkouska ve dnech 14. az 18. 6. 2024.

Vysledky zaveére¢nych zkousek jsou uvedeny v tabulce Souhrnné statistika tfid — zavére¢na zkouska.
Slavnostni pfedani vyucnich listl probéhlo v aule skoly za Gcasti rodici. Ve Skolnim roce 2022/2023 ve
vSech oborech vzdélavani se zavérecné zkousky konaly v ramci projektu Nova zaveérecna zkouska, ktera
navazuje na Projekt — Kvalita 1.
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6 Vyhodnoceni Skolniho roku 2023/2024

6.1 Metodicka komise cizich jazyki
Clenové: Mgr. Martina Ashton, Mgr. Jana Gorzolkova, Mgr. Gabriela Ciompova, Ing. Silvie Ri¢anova,
Ing. Renata Sikorova, Be. Ondiej Heczko, Be. Markéta Kunikova.

Realizované akce:

- 26.9.2023 - Evropsky den jazykl — pfiprava a organizace EDJ, pfiprava 3 jazykovych aktivit (cela
komise);

- 29.11.2024 -Prezentidda v anglickém jazyce zakii 4. roénikii oborti PL a EL podzimni ¢ast (Ri¢anova,
Ashton, Heczko);

- 30.1. 2024 - Konverzac¢ni soutéz v anglickém jazyce — Skolni kolo (Ashton, Heczko);

- 27.2.2024 - Konverzacni soutéz v anglickém jazyce — okresni kolo ve Frydku Mistku — zak EL3, M.
Ashton);

- 25.3.2024 - Prezentidda maturitnich praci zaki 4. ro¢nikii (Ri¢anova, Ashton);

- Skoleni novych pedagogi v aplikaci SMARTCLASS (Kunikova, Heczko, Sikorova);

- Soutéze asopisu Bridge — psani pisemného projevu dle zadani (Ri¢anova);

- Wocabee sout¢z — soutéze v procvi¢ovani slovni zasoby v némeckém a anglickém jazyce v aplikaci;
Wocabee tematické i individualni — priib&zné po cely rok (Gorzolkova, Ri¢anova, Heczko);

- 23.-27.10. 2023 Jazykovy Sampionat Wocabee - 15. misto tiidy PL1 (némcina) v okrese Frydek-
Mistek - (Gorzolkova);

- prabézna online skoleni Wocabee, OUP, Ventures (listopad - ¢erven).

Novinky ve vyuce:

- vyuzivani modernich aplikaci dle prednasek a seminait Ostravské univerzity (Plickers,
Socrative, Mentimeter, OnceUponAPicture);

- pouzivani aplikace Toolbee, Wocabee;

- aktualizace SMARTCLASS virtualniho prostfedi a implementace do vyukys;

- Ctenafské dilny v JA obor PL;

- vyuka JA v E-oborech.

Plany komise pro S$kolni rok 2024/2025

- konverza¢ni soutéz v anglickém jazyce — dalsi ro¢nik;

- rozvoj spoluprace s knihovnou Ttinec — Language Coffee;

- rozvoj digitalnich kompetenci zakd — prace s digitalnimi zdroji;

- zaméfit se na produktivni jazykové dovednosti (konverzace i pisemny projev);

- Kluska & Co — projekt ve spolupraci s Mgr. I. Zahradnikovou a metodickou komisi gastro obort.

6.2 Metodicka komise ¢eského jazyka a literatury a zakladi spolecenskych véd

Clenové: Mgr. Stanislav Mintél, Mgr. Milada Supikova, Mgr. Monika Szwarcova, Be. Ondfej Heczko,
Mgr. Jana Bouckova, Mgr. Jifi Tiinecky, Mgr. Martin Svoboda, Mgr. Eva Czernikova, Bc. Markéta
Kunikova.

Realizované akce:

- 26.9.2023 - Evropsky den jazykl — pfiprava aktivit (Kde to jsem? - poznavani mist, literarni kviz —
pfitfazovani jmen spisovatelll k fotografiim);
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- 19.9. 2024 - skoleni Setkani s knihou aneb Na dilny &teni zase trochu jinak (Ostrava, Supikova);

- ptiprava Strategie k rozvoji ¢tenarské gramotnosti v odbornych predmétech pro sk. r. 2023/2024;

- 31.10. 2024 - Halloweenska soutéz — literarni tvorba — vSichni Zaci Skoly — tikolem je napsat baseii
nebo povidku na téma Halloween, ocenény 3 nejlepsi prace;

- Unor 2024 - ptednaska o socialné-patologickych jevech — Bunkr Ttinec — pro tfidy ES1 a KC1 (p.
Bouckova);

- 18.3.2024 - Soutéz v komunikacnich dovednostech pro zaky ucebnich obort;

- 19.3.2024 - literarni lekce s nazvem Docet pro tiidy (IS1, OB1) - Mklub Ttinec (p. Szwarcova);

- 27.3.2024 - Beseda s Lucii Tomanovou (Seznam zpravy) v tfinecké knihovné (EL3, PL3 - p.
Supikova, p. Tfinecky, p. Heczko);

- 5.4.2024 - literarni lekce William Shakespeare — PL1 — Mklub Ttinec (p. Szwarcova);

- kvéten 2024 - piednaska p. Mrozkové z Utadu prace — pro 3. roéniky vyuénich obort (p.
Bouckova);,

- 3.5.2024 - Exkurze Ttince — Staré Mésto — ES3, KC3 (p. Heczko);

- 6.5.2024 - Exkurze Ttince — Staré Mésto — IS3 (p. Heczko);

- 17.5.2024 - Exkurze Finidr s.r.o. - Cesky T&$in — ES3, KC3 (p. Heczko);

- 14.6. 2024 - Exkurze Osvétim — vybrani Zaci Skoly;

- krouzek Ctenarské gramotnosti pro zaky 4. ro¢nik.

Novinky ve vyuce:

- aktualizovan seznam maturitni Cetby pro Sk. rok 2024/2025;

- zmeéna TP — vyfazeno z hodin literatury tzv. déjepisné ucivo, prefazeno do 4. ro¢niku predmétu
ZSV;

- navazani spoluprace s tfineckou knihovnou;

- ptiddno v TP JCL ve 4. roéniku 20 vyuéovacich hodin — Rozbor uméleckého dila k MZ.

Plany komise pro $kolni rok 2024/2025:

- zaméfit se na stézejni autory navrzené v Katalogu pozadavki k MZ;

- tprava TP JCL u maturitnich oborti u v§ech ro¢nikéi — doplnit priibézné béhem $kolniho roku cviéné

didaktické testy;
- tprava SVP — digitalni kompetence;
- rozvoj digitalnich kompetenci zaka — prace s internetovymi zdroji, online aplikacemi aj.;
- soutéz v komunikacnich dovednostech;
- exkurze, spoluprace s méstskou knihovnou, navstéva divadla, listovani s LukaSem Hejlikem atd.

6.3 Metodicka komise télesné vychovy
Clenové: Mgr. Ale§ Adamus, Mgr. Martina Ashton, Mgr. Tomas Sikora, Mgr. Jifi Ttinecky.

Realizované akce:

- Motivacni workshopy;

- Sportovné turisticky kurz;

- Ramcové smlouva Cadca — turnaj v badmintonu;

- Rémcova smlouva PL — turnaj ve volejbale;

- Ramcova smlouva Frydek-Mistek — turnaj v bowlingu;

- ASSK - turnaj ve florbale;

- Ramcova smlouva SOS TZ — turnaj v netradi¢nich hréach;
- Ramcova smlouva PL — orientacni b¢h.
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Novinky ve vyuce:
Plany komise pro $kolni rok 2024/2025

- zachovani vSech probéhlych akci ve §kolnim roce 2023/2024;
- uspotadani sportovné turistického kurzu;
- uspotadani lyzatského kurzu.

6.4 Metodicka komise informatiky
Clenové: Monika Samonilova, Ing. Katefina Ondraszkova, Mgr. Eva Czernikové, Ing. Tomas Levinky.
Mgr. Jifi Ttinecky

Realizované akce:

- Samonilova $koleni:

17. 1. 2024 - Kédovani krok za krokem

31. 1. 2024 - Kdédovani krok za krokem

12. 2. 2024 - Kodovani krok za krokem (online)

18. 3. 2024 - Kodovani krok za krokem (online)

25. 3. 2024 - Kodovani krok za krokem (online)

8. 4. 2024 - Koédovani krok za krokem (online)

15. 4. 2024 - Kdédovani krok za krokem (online)

29. 4. 2024 - Kodovani krok za krokem (online)

6. 5. 2024 - Kédovani krok za krokem (online)

20. 5. 2024 - Kodovani krok za krokem (online)
22.5.2024 - Algoritmizace - Micro:bit - zaklady 1 (online)
26. 5. 2024 - Kédovani krok za krokem (e Learning)

29. 5. 2024 - Kédovani krok za krokem

12. 6. 2024 - Kédovani krok za krokem

13. 6. 2024 - Algoritmizace - Micro:bit - zaklady 2 (online)

O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOoOO0OOoOO0oOOoOOoOOo

dalsi skoleni:
o 20.3.2024 - Jak nanovy RVP G
Novinky ve vyuce:

- zavadéni zékladniho programovani pomoci webové aplikace Scratch;
- velka ¢ast prace pro zaddni a odevzdani ukolu v Google Classroom;
- pouziti Al pro hledani informaci a jejich ovéfeni.

Pliany komise pro $kolni rok 2024/2025

- tprava SVP;

- ucebni texty pro novou informatiku;

- seznameni obory elektro s dal§i moznosti programovani Micro:bit;
- zavérecné prace;

- propojeni dalSich predmétu s IV;

- rozvoj IV pedagogii pomoci Skoleni;

- spoluprace studentti na zadanych projektech;

- tvorba videi;

- vylepseni soutéze novorocenka (tvorba i pomoci programu Canva).

6.5 Metodicka komise odbornych predméti strojnich

Clenové: Be. Petr Benek, Ing. Josef Cmiel, Petr Misiarz, Ing. Katetfina Ondraszkova, Bc. Jan Stefanak,
ve spolupraci s odbornym vycvikem: Marie Kisielova, Bc. Rostislav Michna, Peter Mali§, Mgr. Martin
Przybyla, Leopold Walaski, Janusz Zuber.
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Realizované akce:

- 11.10. 2024, Exkurze: 64. Mezinarodni strojirensky veletrh v Brné jaderné elektrarny Dukovany;

- 8.11.2023, EDUBus — Prvni program provedl studenty zédkladem programovani v blocich
stavebnici Lego SPIKE. V druhém a tfetim programu byli studenti provedeni Virtualni a rozsitenou
realitou, vyzkouseli si riizné moznosti komunikace reality.

- 9.11.2023 se nase skola aktivné ucastnila EDU konference SolidVision 2023 v Brné v hotelu
Avanti. Bloku s prezentaci Jak pomadha certifikace SolidWorks pri hledani uplatnéni.

- Odborni uditelé se zacastnili naboru skol;

- Utast na dnech otevienych dveii — odborné uéebny a dilny;

- 22.11. 2023, Readycon, ucast ttidy MZ2, MZ 3, OB 2 - Trendy ve strojirenstvi;

- 25.1.2025, mezinarodni vystavy INFOTHERMA 2024;

- 29.2.2024, krajského kola KOVO Junior 2024 v soustruzeni, prob¢hlo na Vitkovické stiedni
primyslové skole v Ostrave;

- 25.3.2024, skolni soutéz v modelovani v programu SolidWorks, zi€astnili se ji Zaci z krouzku —
3D modelovani v SolidWorks, 3D tiskdrna. Diky této soutézi studenti dostali nominaci na soutéz
Modelovani v SOLIDWORKS 2024 v Hranicich na Morave;

- 27.3.2024, oborové dny tietich ro¢niku — oboru Instalatér, zaci prezentovali zavéreéné prace na
jejich vybrané téma;

- 4.4.2024, celorepublikova soutéze Modelovani v SOLIDWORKS 2024 na Stfedni primyslové
Skole v Hranicich na Moravé. Na soutéz bylo ptihlaseno rekordnich 16 skol z toho celkem 55
soutézicich. Za nasi Skolu mohli soutézit jen 4 studenti, kteii byli bodoveé ohodnoceni a dva si to
vyzkousSeli nanecisto. Méli za kol vymodelovat 4 modely a 1 vykres, kazdy tkol museli splnit do
¢asového limitu 20 minut. Ukoly byly velice naroéné a hlavni roli tam hral as a spravnost
technického kresleni.

- Remeslné hry — prezentace — Kahoot, pfiprava sout&Zi, pro zakladni §koly i matei'ské $koly;

- 27.5.2024, HORIZON GRAND PRIX 2024; TROJHAL{ KAROLINA — Sportovisté;

- 30.5. 024, XVII. ro¢nik medzinarodnej sut’aze odbornych vedomosti a praktickych zru¢nosti, OB
2-2 Zaci;

- 3.6.a17.6.2024, Certifikace SolidWorks — CSWA a CSWP — profesional;

- 4.6.2024, exkurze na COV v Tfinci. Z&astnili se Zaci ttidy IS1, IS2;

- 12.6.-13. 6. 2024- Invent arena — vystavovani obord, ucast zaku i jako divaci;

- 13.6. 2024, exkurze — Golf Ropice — tisk na 3D tiskarné - krouzek SolidWorks.

Novinky ve vyuce:

- zavedeni Certifikace jako ¢ast praktické maturity u MZ;

- pouzivani aplikace Toolbee;

- pouzivani umélé inteligence ve vyuce;

- negativni vliv na kvalitu vyuky v odbornych pfedmétech ma slu¢ovanim tid.

Plany komise pro $kolni rok 2024/2025

- priprava na Certifikaci praktické maturity pro MZ;

- maturitni prace MZ;

- zéavérecné prace OB, IS;

- krouzek 3D modelovani v programu SolidWorks, 3D tiskarna;

- seznameni s programem SW Magmasoft, ktery by mohl byt podpirnym "atraktivnim"
prostfedkem vyuky;

- seznameni s programem — Rapid Prototyping;

- tGprava SVP — digitalni kompetence;

- exkurze, veletrhy;
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- soutéze stavajici — SolidWorks, Kovo Junior;

- konference — SolidVision;

- ucebni texty;

- do budoucna mame navrh na modernizaci strojnich oborti — CNC obréabéci stroj — Stroj SLV
EDU CNC 5axis Siemens;

- instalatérské centrum vyuzivat v poslednich hodinach teorie pro nazornost ukazek.

6.6 Metodicka komise elektro
Clenové: Mgr. Martin Svoboda, Ing. Josef Hlavaty, Ing. Samuel Hales, Monika Samonilova, Mgr.
Bohuslav Cyhan, Mgr. Zden¢k Marek, Jakub Funk, Tadeas Samiec, Ing. Libuse Lindovska.

Realizované akce:

15. 9. 2023 Exkurze Pickering Interfaces, s.r.o. - Bystfice, tfida EL4, poznavani praxe v oboru;

11. 10. 2023, Exkurze: 64. Mezinarodni strojirensky veletrh v Brné jaderné elektrarny Dukovany;
8. 11. 2023, EDUBus — Prvni program provedl studenty zdkladem programovani v blocich
stavebnici Lego SPIKE. V druhém a tfetim programu byli studenti provedeni Virtudlni a rozsifenou
realitou, vyzkousSeli si rizné moznosti komunikace reality.

22.11. 2023, Readycon, ucast tfidy EL2, EL3, EL4, ES2 — Trendy ve elektrotechnice;

Darovani krve se Skolou v terminech 20. 10. 2023.,9.2. a 7. 6. 2024;

7. 5. 2024 Exkurze VN, Energetika Ttinec, v ramci teoretického vyucovani se tfida ES2 zacastnila
dne 7. 5. 2024 exkurze na Energetice Ttinec a.s.;

23.5. 2023 XXI. Miedzynarodowy konkurs sprawny w zawodzie Elektronik, soutéz v elektro —
dovednostech;

Remeslné hry — prezentace — Kahoot, piiprava soutézi, pro zakladni $koly i mateiské §koly;

den otevienych dvefi;

18. 5. 2024 - akce na Hutniku, prezentace elektro obort;

soutéze s RC auticky na vodikovy pohon;

10. 4. 2024 - krajska soutéz oboru elektro Frydek Mistek;

10. 5. 2014 - krajska soutéz oboru — rozto¢ime motory podle patentu Tesly Nikoly, Karvina;

3. 5. 2024 - femeslny jarmark — Ostrava Vitkovice;

ucast na veletrhti obor.

Novinky ve vyuce:

tymova zapojovani v predmétu ACV, pracovni listy z dostupnych programd, ¢tenarska gramotnost
odborného textu;

elektrotechnickd méfeni — prace po skupinach, individualni préce;

elektronické zpracovani protokolil — pouzitim riznych ovéfenych programt;

prace s kalkulackou, s jednotkami, exponenty;

elektrotechnika — pozadavek na praci s vlastni kalkulackou, navic doplnkové materialy — piiklady
pred pisemkou;

zvySend podpora matematické gramotnosti — rovnice;

priklady ve formé slovnich Gloh pro zvysSeni ¢tenaiské gramotnosti;

mozna podpora zakt e-mailem;

skupinova prace v méteni — mezi skupinami: 1-2 zaci poradi tém, ktefi neumi.

Pliany komise pro $kolni rok 2024/2025

zpracovani SVP, ukoncovani TP, propojenost praxe a teorie;
zapojeni kazdého ucitelé do akci Skoly — soutéze, exkurze.
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6.7 Metodicka komise ekonomickych predméta a logistiky
Clenové: Radka Rucka, Zuzana Ligocka, Petr Varnik, Marie Kisielova, Tomas Levinsky, Eva

Czernikova, Petr Misiarz, Jana Bouckova

Realizované akce:

3. 10. 2023 Veletrh stfednich skol — naborové akce, propagace oboru, reprezentace Skoly;

16. 11. 2023 Projektovy den na ZS v Bystiici — vysokozdvizné voziky, virtualni realita;

22.11. 2023, Readycon, ucast tfidy PL3 a PL2 online vysilani na téma Trendy ve financich;

12. 12. 2023, Master of logistics 2023-2024. Cilem her je poznani oboru logistiky, dopravy a pfiblizit
&innosti tohoto oboru. Dohromady soutézili studenti SOS se zaky zakladnich §kol v rozlosovanych
sedmi tymech. Spole¢né plnili zadani dovednostnich a znalostnich aktivit z oblasti logistiky a
dopravy. Mezi discipliny pattily napiiklad distribu¢ni fetézec
s pfizna¢nym ndzvem Pivni hra, strategie Stihl¢ vyroby, zajisténi ndkladu, doprava materidlu modelem
vysokozdvizného voziku, védomostni soutéz Riskuj, prace s QR kody a dalsi.

Ugast na dnech otevienych dveti — odborna u¢ebna logistiky, virtualni bryle;

Biezen 2024 praktikant VS ve vyuce Logistiky, Dopravy a piepravy, Logistickych cviéeni, Obchodni
komunikace, = Ekonomiky, @ Nauky o  vyrobé (byvaly zak oboru  Logistika
a ekonomika v primyslu);

5. 4. 2024 prezentovani odbornych praci, zaci ¢tvrtych roc¢nikit zakiim druhych roénikd
v ramci praktické profilové maturitni zkousky;

3.5.2024, RemesIny jarmark v Ostravé, ktery se konal v arealu TaZirny trub TZ Vitkovice. SoutéZe
se zucastnilo celkem 7 druzstev z 5 Skol. Pripravovali jsme Ctyiclenny tym zaka ze tiidy PL2, a to
jejich prezentovani vytvorené prezentace pro tento ucel — predstaveni oboru, metody vyuky, odborna
ucebna, ¢im se mizeme pochlubit, jak vidim obor v roce piistim stoleti.

PL1 Exkurze, zelezni¢ni doprava — Ostrava Rail Business Days, Ligockd, Levinsky.

Novinky ve vyuce:

KC2 — nové zatazeno do Ekonomiky téma: Hospodatské vypocty — u€i E. Czernikova, tvofi si
ptipravy, méla nahled koordinatora i CSI, vyuka bez problémi;

Do 3. roéniki PL zatazeno do pfedmétu Logistika a pfedmétu Ekonomika napsani projektové prace
ve II. pololeti, Zaci pi§i v ramci pfedmétu, hodnoceno znamkou s vahou 10. Zaci pisi do $ablony, ktera
je podobna Sablon¢ pro psani maturitni prace. Cil: naucit se pracovat se Sablonou, procviceni prace
Wordu, zapisovani zdrojti, vyhledavani informaci na internetu a jejich citace v praci, uvédomeéni si
narocnosti psani maturitni prace pro piisti Skolni rok. Word — formatovani textu, odrazky, strankovani,
generovani obsahu, prace se styly, vkladani obrazkt, poznamky pod ¢arou apod.

Plany komise pro $kolni rok 2024/2025

Petr Varnik: Ing. Petr Faruzel — vedouci technického rozvoje a investic — v rdmci Logistickych
cviceni — v planu;

PL — exkurze —Marlenka, Hyundai, pivovar NoSovice, Letist¢ L. Janacka;

prednasky z celni spravy;

finan¢ni svoboda — hra ve vyuce s zéky, zapojeni uciteld ekonomickych predmétt, organizuje R.
Rucka, v prubéhu $kolniho roku, moznost naplanovat do tfidy PL1 v ramci praxe — min. 4hodinovy
blok;

ucebni texty;

spoluprace s Ing. Robertem Zvoni¢kem (Vedouci Zabezpe&eni kvality — TJ) na upravach SVP v
rdmci hutnického oboru zaméieného na kvalitu, jakost.
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6.8 Metodicka komise gastro oborii a E obort

Clenové: Mgr. Jana Kahankova, Mgr. Sarka Burkotova, Mgr. Eva Czernikova, Mgr. Iva Zahradnikova,
Markéta Szlauerova, Bc. Helena Czeczotkova, LibuSe Samcova, Beata Sikorova, Maria Walkova, Petr
Misiarz (E obory).

Realizované akce:

- 24, 9. 2023 - exkurze SS2 Werk Aréna Tfinec — Zaci se seznamili s vnitfnimi prostory a
gastronomickym zazemim;

- 10. 11. 2023 - workshop Piseéna — seznameni s ndborovym videem, nasledné navitévy ZS kol —
nabor zaku;

- DOD - prezentace obori Kuchat — ¢iSnik, Stravovaci a ubytovaci sluzby, Strojirenské prace,
Pecovatelské sluzby (prodej vyrobki, michanych napojt, kavy, ptiprava rautu, peceni pernicki);

- 24, 11. 2023 - ¢tenafska gramotnost a jeji rozvoj v odbornych predmétech a v odborném vycviku,
lektor PhDr. Libor Kyncl;

- 15. 11. 2023 - nabor zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — probéhla navstéva zakl ze
specidlnich kol (Ttinec, Jablunkov);

- 22.11. 2023 - Readycon — ucast zaki KC2 a KC3, online vysilani na téma: Trendy ve sluzbach;

- 20. 12. 2023 - vanoc¢ni posezeni pro zaky E obort na jidelné (pfiprava pohosténi, peceni cukrovi,
rozdani darkd, dodrzovani vanoc¢nich zvyki);

- 23.2.2024 ptednaska o Thermomixu — zaci KC2 a KC3 se seznamili s pfistrojem a sami si vyzkouseli
vareni v Thermomixu;

- 27.3.2024 - projektovy den tiidy KC3 — Zaci prezentovali své zavérecné prace na vylosované téma,
probéhlo vrstevnické hodnoceni tfidou KC2 i KC3;

- bfezen — Barmansky kurz — organizovala Markéta Szlauerova;

- 11.4.2024 - soutéz Zlata varecka — soutéz pro zaky E oborti na téma Predkrmové koktejly — ziskani
3. mista;

- 3.5.3024 - Bylinky v ptirod¢ — nau¢na prochazka pro zaky E obori SS1 a PB1;

- poznavani bylinek v piirod¢ a seznameni s jejich vyuZzitim, ne jenom v kuchyni;

- 10.5.2024 - Majales — vystoupeni zakyni tfidy KC3 s pfipravou michanych napojt;

- 15.5.a16. 5. 2024 - RemesIné hry — piiprava vyrobki na raut, zajisténi ob&dt pro soutézici ze ZS,
zajisténi stanovist' u MS, zajisténi kavy;

- ptiprava ZZ pro KC3;

- 16.6.2024 Den déti KOVO;

- ucast u ZZ na jinych skolach (predsedkyné zkusebni komise — Hlucin, Frydek-Mistek);

- Cerven — exkurze tfidy SP1 na budoucim pracovisti — Steeltec, Ergon — seznameni s provozem a naplni
prace v ramci OV.

Novinky ve vyuce:

- pouzivani programi Jeopardy a Bard;

- prace s textem — klicova slova, kfiZovky;

- Ctenafska gramotnost — hlasité ¢teni a zapisovani informaci do pracovnich listl;

- zarazeni ucebnich — metod — desetitadkova pyramida, diamant, ctytlistek, vizualizace;

- metoda ANO — NE (na zacatku, po pfecteni, vyhodnoceni);

- pouzivani novych a aktualizovanych uéebnich textd (SP) a pracovnich sesiti na OV (SS2, PB1);
- zavedeni uciva “Systém kvality fizeni” do pfedmétu Potraviny a vyziva — KC3;

- SOP KC3 - zpusob vypracovani sjednocen se zavére¢nym libretem.
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Plany komise pro $kolni rok 2024/2025

- pokracovat v jiz nastaveném,;

- ucebni texty;

- zavérecné prace KC3, SS3;

- zucastiovat se soutézi - napt. Zlata varecka, RIO MARE, déle dle pfilezitosti;

- poradat exkurze dle moZnosti a oborii (napi. modern¢ vybavena jidelna ve Sviadnové, dale Trinecké
Gastrosluzby, Hotel Vitality apod.);

- poradani akce pro rodice zakli — v ramci traveni spole¢ného odpoledne, by zaci pfipravili obéd pro
své rodiCe;

- projednani navrhu na zruSeni zmény z cyklickych TP na klasické TP — velky obsah uciva;

- moznost Ucasti zakl KC na projektu Invitation to Kulturhauptstadt Europas Chemnitz 2025 /
"Kluska & Co." - jedna se o projekt v angli¢ting spojeny s historii a pivodem jidla konany u
prilezitosti Chemnitz mésto kultury 2025;

- vramci digitalizace zafazeni tvorby prezentaci do odbornych predméti;

- pouzivani aplikace Kaloricka kalkulacka.

6.9 Metodicka komise matematicka a prirodovédna

¢lenové: Ing. Marie Gociekova; Ing. Libuse Lindovska, Mgr. Eva Czernikova; Ing. Josef Hlavaty, Petr
Misiarz.

V uplynulém Skolnim roce byly splnény tematické plany pro ptedmét fyzika i matematika u vsech tfid.

Fyzika: Kromé standardni vyuky podle tematického planu bylo zafazeno mezipfedmétové propojeni
Fyziky a Elektrotechniky. Zaci méli za ikol vypracovat prezentaci na téma dle vlastniho vybéru, ptipadné
po domluvé s ucitelem. Vypracované prace byly nasledné ulozeny do aplikace CLASSROOM a jednotlivé
prezentovany pied tfidou. Prezentace byly hodnoceny zaky obdobnym zplsobem jako zavére¢né maturitni
prace, s otazkami typu: ,,Co se ti libilo, co té zaujalo?* a ,,Co doporucujes?*. Tento projekt se zaktim libil
a prispé€l k propojeni ICT dovednosti, mluveného projevu a propojeni obsahu fyziky a elektrotechniky.

Chemie: Zaci se v hodinach chemie vénovali nékolika diilezitym tématéim a rozvijeli své dovednosti nejen
v chemii, ale i v dalSich oblastech. V ramci laboratornich praci se Zaci ucili o riznych typech smési a
metodach, jak je lze oddé€lovat. Tyto metody si prakticky vyzkouseli a naucili se je aplikovat na konkrétni
ptiklady. Ucitel se snazil do hodin zahrnout badatelsky orientovanou vyuku, kterd podporuje samostatné
mysSleni a objevovani. Na téma pH roztokd Zaci provadéli vlastni experimenty, formulovali hypotézy,
provadéli méfeni a analyzovali vysledky. Sou¢asti vyuky bylo také rozvijeni digitalnich kompetenci. Zaci
pracovali s grafickym programem Canva, ve kterém vytvareli plakaty na rizna chemicka témata.
Dilezitou soudasti vyuky bylo i rozvijeni tenaiské gramotnosti. Zaci pracovali s odbornymi texty, které
museli Cist, analyzovat a interpretovat.

Matematika: V matematice jsme se zaméfili na propojeni s praktickym Zivotem. Zaci méli za tikol
vypracovat modelovy piiklad hypote¢niho tvéru, kdy si sami ur€ili vysi hypotéky a dobu splaceni pti
soucasnych sazbach uvéru. K vypoctu byl pouzit oveéreny kalkulator na webovych strankach. Nasledng
zaci porovnavali mechanismus fizeni hypotéky a vysi preplatku. Diskutovali jsme o tom, kdy se hypotéka
vyplati a jaké ptijmy musi zadatel mit. Tento kol pispél ke zvySeni finan¢ni gramotnosti zaki. Zkusili
jsme i v ramci statistiky pracovat s programem Excel.

Ucitelé a dalSi aktivity
- jeden z ucitelt absolvoval kurz JA;

- studium pedagogického minima na CZV OU;
- absolvovani kurzu na badatelsky orientovanou vyuku;
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- studium matematiky na UPOL,;

- v ramci vyuky matematiky jsou pouZzivana on-line cviceni pod ndzvem "Mozkova rozcvicka". Tato
cvieni, promitana pies dataprojektor, pomahaji zaktim procviCovat rychlé pocitani zpaméti;

- planovana vychazka do okoli na téma télesa (krychle a kvadr), kde zaci urCuji tvary na budovach a
jinych objektech;

- byly vyuzity on-line néstroje pro tvorbu tnikovych her (odkazy nize).

Odkazy na online materialy a nastroje

- Unikova hra online: Genial.ly Unikova hra;

- tiSténé materialy do matematiky: Facebook skupina MK Vyukové materialy, Ucitelnice.cz -
Katefina Martinkova;

- nastroje pro unikové hry: Flippity - Virtual Breakout;

- navod na tvorbu online unikovych her: YouTube Navod.

Plany na pfisti rok

- zapojeni novych metod vyuky, vyuziti Al, prace s PC, vypocet v Excelu;
- dalsi vzdélavani vyucujicich v ramci jejich aprobace.

6.10 Komentar k odbornému vycviku za Skolni rok 2023/2024

Hlavnim cilem odborného vycviku je pfiprava univerzalné kvalifikovaného pracovnika ve
vybraném studijnim oboru pro naSe socialni partnery. V prub&hu vychovné-vzdélavaciho procesu jsou
zaci vedeni ke smyslu pro hospodarnost, odpovédnost za kvalitu odvedené prace, k péci o dodrZzovani
bezpec¢nostnich ustanoveni a ochran€ zdravi pfi praci a osvojeni si vSestranného odborného zakladu.
Z4ci maji rovnéz zkusenosti s vyukou on-line, viem Zakiim byly zfizeny §kolni Gty a §kolni e-mailové
adresy. Pro vSechny byla zavedena platforma Google Classroom. Hned na zacatku Skolniho roku byli Zaci
s touto platformou seznameni.
Praktickd vyuka probiha v prostorach dilen Skoly, koncici rocniky vykonavaji praxi na provoznich
pracovistich, kde jsou pod vedenim zkuSenych instruktori praktického vyuovéani. Zaci jsou za
produktivni praci finanén€ odménovani.
Velky daraz je kladen na vybaveni a podminky, ve kterych odborny vycvik a praxe probiha. Studenti na
odborném vycviku a praxi maji k dispozici pracovni sesity, listy, které koresponduji s tematickymi plany.
Prostory a zafizeni pro vyuku jsou neustile vybavovany a modernizovany, aby spliiovaly naroky na
vzdélavani podle soucasnych trendii a pozadavkd zaméstnavatell danych obori a byly v souladu s
postupujicim technologickym vyvojem a narokem v kazdém skolou nabizeném oboru.

Personalni zajisténi useku praktického vyucovani:

Vedouci odborného vycviku pro praktické vyucovani (VOV pro PV), 1 koordinator a 14 ucitelt
odborného vycviku.

Usek PV organizuje a zajist'uje:

6.10.1 Vyuku odborného vycviku

Tu absolvuji studenti:

maturitnich obori: mechanik stroji a zafizeni s 3D modelovanim;

triletych oboru: elektrikaf — silnoproud, instalatér, kuchar-¢isnik, obrabé¢ kovi, strojni mechanik,
strojirenské prace, stravovaci a ubytovaci sluzby a pecovatelské sluzby.

29


https://view.genial.ly/65c65f70c88d02001483e9a7?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR3xFo9plqlFgU0eZVM8-8vQKdwrqYTkorLNwLvvhnChkuglp4_UiYUBz_Y_aem_ASgvAf-MNczZe0MAdpul4dpHItIsXLZkwaaX0AgIQOWsUSmaGJNxx8TzthDgUCqDlT2EdS7Cygp324LVZMkrW8Hp
https://www.facebook.com/groups/mk.vyukovematerialy
https://www.ucitelnice.cz/martinkovakaterina
https://www.flippity.net/VirtualBreakout.htm
https://www.youtube.com/watch?v=HEJXqn0WlCU

6.10.2 Odborna praxe

- Odbornou praxi absolvuji studenti maturitnich oborti automatizované systémy a IT a logistika a
ekonomika v primyslu.

- Skolni pracovi§té — odborné uéebny a dilny skoly.

- Smluvni pracovisté — pracovisté socialnich partnerti, zejména provozy Tiineckych zelezaren.

6.10.3 Praktické maturitni zkouSky a zavérecné zkousky

Formy praktické maturitni zkousky

Studenti konaji maturitni zkousku kombinovanou formou. Zkouska se skladala z praktické zkousky z

praktického vycviku a maturitni prace s obhajobou:

- v oboru automatizované systémy a IT konali maturitni praktickou zkousku ve $kolnich uc¢ebnach;

- v oboru logistika a ekonomika v prumyslu prob¢hla praktickd maturitni zkouska pisemnou formou a
obhajoba maturitni prace.

Zavérecné zkousky

U vSech ucebnich oborii nasi skoly probihaly zavére¢né zkousky podle ,,Jednotného zadani zavérecnych
zkousek*. Zkousky probehly ve skolnich dilndch ve stanoveném rozsahu.

6.11 Hodnoceni ro¢niho planu EVVO za rok 2023-2024

Ekologicky provoz skoly:

1) Skola je od roku 2009 zapojena do projektu RECYKLOHRANI.

2) Na skole se dale pokracuje v systému tfidéni plastl. Plasty odvazi ke zneskodnéni firma SMOLO.

3) Na skole pracuje EKOTYM, jehoz hlavnim tikolem je Gidrzba zelené ve §kole.

4) ZAci tid ve spolupraci s tiidnimi uéiteli provadi pravidelny tiklid okoli $koly, na za¢atku roku byva
zpracovan ,,Harmonogram tiklidu okoli skoly*.

Organizace vyuky:

Spoluprace s okolim — exkurze, konference a terénni vyukové programy:

1) Skola je zaregistrovana do sité kol se zajmem o ekologickou vychovu M.R.K.E.V.
Vyuka pro zZaky — pifednasky porradané na Skole, soutéze:

2) Beéhem celého skolniho roku byli Zaci seznamovani s chovanim vedoucim k udrzitelnému rozvoji
v pfedmétu Environmentalni vychova.

3) 'V dubnu 2024 probéhla akce Uklidme Cesko 2024. Zaci vybranych tiid se aktivné zapojili do uklidu
okoli skoly a prilehlého tiseku lesa, timto projevili svou schopnost a ochotu podporovat odpovédnost
a respekt k prirodé.

4) Do hodin EVVO byla také zahrnuta prace s openAl, coZ umoznilo zakiim seznamit se s modernimi
technologiemi a rozvijet dovednosti v oblasti umélé inteligence a komunikace s jazykovymi modely.

5) Cely skolni rok byl poznamenan péci zakl o Skolni zelen, a to diky aktivitam tymu pro péci o Zivotni
prostiedi, znamému jako EKOTYM. Zéci vénovali sviij ¢as a Usili idrzbé rostlin ve §kolnim areélu.
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Krom¢ toho doslo i k dulezitému ptfesazovani rostlin, ¢imz se podpofila krasa a zdravi Skolniho
prostfedi. Tato iniciativa kazdoro¢né ukazuje, jak jsou zéci aktivné zapojeni do péce o Skolni aredl
a jak si vazi Cisté a krasné Skolni zelen¢.

6.11.1 Zprava o &innosti vychovného poradce SOS TZ — ve §kolnim roce 2023/2024

Vychovné komise 82

Pohovor s zaky 7

Spravni fizeni 14

Prihlasku k dalsimu studiu podalo 17 zaka VS 11
Jina SS 1
2.-3.1oénik SOSTZ 5
Nastavbové studium 0

Srpen, Zari

Pléan prace VP.

Udaje do vyroéni zpravy $koly za rok 2022/23.

Informace zakam 4. ro¢nikii o Narodnich srovnavacich zkouskach a veletrhu VS.
Motivaéni workshop.

Vychovné komise 3

Pohovor s zdkem 1

Spravni fizeni 0
Rijen

Vychovné komise 5

Pohovor s zdkem

Spréavni fizeni 1
Listopad

Vychovné komise 9

Pohovor s zakem 0

Sprévni fizeni 1
Prosinec

Vychovné komise 11

Pohovor s zZakem

Sprévni fizeni 1
Leden

Vychovné komise 7

Pohovor s zakem 0

Sprévni fizeni 2
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Unor

Informace k pfihlaSkam a NSZ zaktim 4. ro¢nikt.
Informace zakam, kteti budou zadat o pfijeti do vyssiho ro¢niku na SOS Ttinec.

Vychovné komise 2

Pohovor s zdkem 0

Spravni fizeni 1
Biezen

Vychovné komise 10

Pohovor s Zakem 0

Spravni fizeni 0
Duben

Vychovné komise 11

Pohovor s Zakem
Spravni fizeni

Kvéten
Vychovné komise 14
Pohovor s Zakem 3
Spravni fizeni 3
Cerven

Vykazy pro PPP Frydek-Mistek.

Zavere¢na zprava za sk. rok 2023/24.

Workshop — Skolni a klasifika¢ni ad.

Doplnéni udaji do Skolniho fadu, Klasifikaéniho fadu a vynatku ze Skolniho ¥adu do tiid
ve spolupraci s metodikem prevence.

Vychovné komise 10
Pohovor s zakem 0
Sprévni fizeni 3

Béhem skolniho roku:
- zapisy vychovnych opatfeni do katalogovych listl zak;
- konzultace s TU a UOV — vychovné problémy (zejména omlouvani absence ze strany zaka).
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6.11.2 Zprava o &innosti vychovného poradce SOS TZ — ve $kolnim roce 2023/2024 Obory

E
Vychovné komise 0
Spravni fizeni
Pohovor s zaky 13
Pohovor — skupina zaki
Konzultace se zdkonnymi zastupci 13
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu 3

Zari

- vyzadani aktualnich zprav z SPC Ostrava;

- vypsani zadosti o vySetteni v SPC Karvina;

- vykazy pro PPP Frydek-Mistek;

- vypisovani zprav o zakovi — SPC Karvina;

- snimek tfidy pro potteby PPP Ttinec;

- vypisovani zadosti do PPP Ttinec;

- spoluprace s tfidnimi uciteli pfi vypliovani [VP a PLPP;

- ve spolupraci s TU a ucitelem OV vypracovani individualnich pfistupti zaka ke studiu;
- spolupréace s tfidnimi uciteli pfi tvorbé podplrnych opatieni 2. - 5. stupné;

- pomoc tfidnim uciteliim pfi vypracovavani podpurnych opatieni.

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zakt
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a ptihlasky ke studiu

Sln|—=|=[|C

Rijen

- naplilovani inkluze u tfid;

- vytvoreni seznamu zakl ze socialné slabého prostreds;

- vyzadani aktualnich zavére¢nych zprav z Dakolu;

- vypisovani zadosti do PPP Ttinec a spoluprace se viemi zainteresovanymi slozkami — policie, socialni
pracovnice, Slezska Diakonie.

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zakt
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a ptihlasky ke studiu

(=) (o) L (=) | O} fe}
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Listopad

- tfidni schtizky, informace o poctu rodict;
- vyhodnoceni u¢innosti podplrnych opatfeni a spoluprace se vSemi zainteresovanymi slozkami —
policie, socialni pracovnice, Slezska Diakonie.

Vychovné komise

Spravni fizeni

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina 73kt
Konzultace se zadkonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu

Sl |= = ||

Prosinec

- spoluprace s PPP a SPC v kraji;
- spoluprace se vSemi zainteresovanymi slozkami — policie, socialni pracovnice, Slezska Diakonie.

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zaku
Konzultace se zadkonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu

el [l Ell Ll [\ ) [l

Leden

- vyhodnoceni prvniho pololeti 2023/2024;

- vyhodnoceni G¢innosti podplrnych opatieni a spoluprace se vSemi zainteresovanymi slozkami —
policie, socialni pracovnice, Slezska Diakonie.

Vychovné komise

Sprévni fizeni

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zakt
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu

(=) (el El Dl L8] ) fan)

Unor

- kariérové poradenstvi — informace zakiim o moZznosti dalsiho studia — obory H a jiné obory E;
- vypsani zadosti o kontrolni vysetfeni zakti v PPP a SPC a spoluprace se vSemi zainteresovanymi
slozkami — policie, socialni pracovnice, Slezsk4 Diakonie.

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zakt
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem

—= ==
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Konzultace a ptihlasky ke studiu 3

Biezen

- organizovani testovani zakli — Dakol;
- objednani zaki na kontrolni vySetfeni — SPC Karvina a spolupréace se vSemi zainteresovanymi
slozkami — policie, socidlni pracovnice, Slezska Diakonie.

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zaku
Konzultace se zadkonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu

(=) o) Ll el Lo feo)

Duben

- vypisovani formulaid — vyjadieni skoly pro potteby SPC Karvina;

- vypisovani formulaii — vyhodnoceni vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi

potiebami v SS pro potieby SPC Ostrava a spoluprace se viemi zainteresovanymi slozkami — policie,
socialni pracovnice, Slezska Diakonie;

- vyhodnoceni G¢innosti Podptirnych opatteni.

Vychovné komise

Spravni fizeni

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina 7kt
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a ptihlasky ke studiu

(=) (o] PN (o] [} fe) [e)

Kvéten

- organizovani testovani zakt na E obory Dakolem;
- komunikace s SPC a PPP a spoluprace se vSemi zainteresovanymi slozkami — policie, socialni
pracovnice, Slezska Diakonie.

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zakt
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu

SIS =|=|—|>
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Cerven

- testovani budoucich zaki 1. ro¢nikd E obori a spoluprace se vSemi zainteresovanymi slozkami —
policie, socialni pracovnice, Slezska Diakonie;
- vyhodnoceni G¢innosti Podpiirnych opatfeni

Vychovné komise

Pohovor s zaky

Pohovor — skupina zaku
Konzultace se zakonnymi zastupci
Konzultace s tfidnim ucitelem
Konzultace a prihlasky ke studiu

=) fev)l [en) [an)) | O} [en)

6.11.3 Zprava o ¢innosti Skolniho specialniho pedagoga ve Skolnim roce 2023/2024
Zarxi

- motiva¢ni workshop pro zaky 1. rocnikli e-oborti — pfiprava a vedeni programu;
- spoluprace s tfidnimi uciteli pti vypliovani [VP a PLPP;

- spolupréce s tfidnimi uciteli pfi tvorbé podplrnych opatfeni 2. - 5. stupné;

- pomoc tfidnim ucitelim pfi vypracovani podplirnych opatieni;

- telefonickd a emailova komunikace s SPC;

- Uprava prostor relaxa¢ni mistnosti;

- kurz Koucink a mentoring ve vzdélava

W

konzultace individualni
ucast na vychovnych komisich 0

Rijen

- vzdelavaci kurz Diagnostika tfidnich kolektivi;
- kurz Koucink a mentoring ve vzdélavani;
- tvorba ¢lanku na Skolni web — motivac¢ni workshopy E oborti.

konzultace individualni 17
ucast na vychovnych komisich 5
Listopad

- kurz Koucink a mentoring ve vzdélavani,

- pfiprava a vedeni vyhodnoceni motivac¢nich workshopti na Pisecné;

- asistence mistrové OV — agresivni afekt autistického zaka (pokus o napadeni spoluzacek, konzultace
s rodi¢em zaka);

- organizace Dne otevienych dvefi pro zaky e-oboru (+ zpracovani fotografii);

- schtizka se ¢leny SVP Tiinec — Kanada k navazani spoluprace;

- Ucast na klasifikaéni konferenci (h-obory, m-obory, e-obory);

- ptiprava podkladl pro vyhodnoceni G¢innosti PO u zaki za 1. ¢tvrtleti Skolniho roku 2023/2024.

konzultace individualni 14
ucast na vychovnych komisich 5
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Prosinec

- konzultace s koordinatorkou inkluze k vyhodnoceni G¢innosti podptrnych opatfeni v 1.¢tvrtleti
Skolniho roku 2023/2024, vypracovani zavéru setkani;

- ptiprava podkladl pro z4jezd do Vidné;

- ptiprava podkladi pro nové webové stranky skoly;

- konzultace s tfidnim ucitelem a metodikem prevence k Setieni problému ve tiidé E oboru;

- intervence ve tfidé SS 1 ve spolupraci s metodikem prevence (zhorsujici se klima ve tfidé, konflikty,
mozna Sikana);

- slavnostni obéd se zaky E obort;

- pedagogicky dozor nad zaky E obord — zajezd do Vidné¢.

konzultace individualni 8
ucast na vychovnych komisich 1
Leden

- ucast na klasifikacnich konferencich e-oborti a h, m — obort;

- konzultace s koordinatorkou inkluze a vypracovani vyhodnoceni G¢innosti PO za 1. pololeti $kolniho
roku 2023/2024;

- kratka konzultace se tfidami E oboru k udalostem na FF UK v Praze;

- kurz Koucink a mentoring ve vzdélavani;

- konzultace s tfidnim ucitelem k nevhodnym projevim zaka ve vyuce.

ptiprava a vedeni hodiny Komunikace u e-obort

konzultace individualni 11
ucast na vychovnych komisich 1
I,JIIOI'

- uprava podoby dotazniku interakce mezi zakem a ucitelem;

- tvorba zaznamu ze tfidnich schuizek 2+1;

- kurz Koucink a mentoring ve vzdélavani,

- uprava formulafe pro tfidni schiizky, tvorba a sdileni slozky na disku pro tfidni uéitele;
- nahledy ve vyuce — IS1, KC1, EL3, PL1 (ukrajinsti Zaci);

- porada k zaskolactvi a neomluvené absenci dle novych pokynti MSMT;

- konzultace s tfidnim uéitelem, zakem a metodikem prevence — problémové chovani.

nahledy ve vyuce 4

konzultace individualni 11

ucast na vychovnych komisich 2
Biezen

- vyhodnoceni dotaznikt interakce mezi zakem a ucitelem, tvorba vystupu pro mentora, komunikace
se zastupkyni feditele a mentorem k vysledkiim;

- tvorba podminek poskytovani konzultaci pro zaky;

- pohovor se zakem — nevhodné chovani k vyucujicimu;
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- nahled ve tfidé ES2 na zadost tfidniho ucitele;
- kurz Koucink a mentoring ve vzdélavani;
- e-mailova komunikace s tfidnim ucitelem k podezieni na Sikanu zaka.

konzultace individualni 16

ucast na vychovnych komisich 1

nahledy ve vyuce 1
Duben

- dodatecna konzultace a uprava tabulky vyhodnoceni u€innosti PO za 3. ¢tvrtleti;

- setkani s SSP p. Suchankovou z SOS Jablunkov;

- vyhodnoceni dotaznikového Setieni u tidy EL4;

- pfiprava strategie podpory zaku 1. ro¢nikii ohrozenych skolnim neuspéchem;

- ucast na klasifikac¢nich konferencich h-oborti a m-obortii;

- Ucast na tiidnich schiizkach 1. roénikt E oboru;

- vypracovani vyhodnoceni u¢innosti PO za 3. ¢tvrtleti Skolniho roku 2023/2024;

- nahled ve tfidé EL1 na zadost vyucujiciho;

- pohovor se zdkem KC1 na zadost tfidniho ucitele a vychovného poradce — neomluvena absence;
- priprava a vedeni klasifika¢ni konference e-oborti za 3. ¢tvrtleti $k. roku 2023/2024;
- vypracovani vyhodnoceni u¢innosti PO za 3. ¢tvrtleti;

- dotaznikové Setfeni — tiida EL3.

konzultace individualni 19

ucast na vychovnych komisich 4

nahledy ve vyuce 1
Kvéten

o klasifika¢ni konference 3. ro¢nikii h-obori a e-oboru;

e vyhodnoceni dotaznikového Setfeni u tfidy EL3;

e konzultace s metodikem prevence k feSeni situace s problémovou tiidou EL1;

e Uicast na Majalesu se zéky 1. ro¢niku E oboru (pedagogicky dozor);

e prace s dokumentaci tfidy EL 1 — vytipovani problémovych zaki, e-mail pani zéstupkyni se zavéry
Setieni;

epriprava a vedeni tfidnické hodiny pro EL 1 — tfidni pravidla;

euprava tabulky vyhodnoceni PO reflektujici opatfeni pro zaky budoucich prvnich ro¢nikli maturitnich
obort;

epiiprava pouceni pro zaky E obort pfed exkurzi do KL Osvétim (vyznam mista, zasady slusného chovani
na pietnim misté apod.).

konzultace individualni 12

ucast na vychovnych komisich 8

nahledy ve vyuce 0
Cerven

- aktualizace letdkl o Skolnim poradenstvi pro budouci 1. ro¢niky;

- Tcast na workshopu k aktualizaci Skolniho a klasifika¢niho Fadu;

- porada s koordinatorkou inkluze k Pokynu feditele Skoly k poskytovani podpturnych opatieni a
Strategii podpory zaki 1. ro¢nikli maturitnich obort;
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- konzultace s tfidnim ucitelem zaka h-oboru — problémové chovani a administrativni ikony spojené s
vySetfenim v PPP;

- vyhodnoceni dotaznikového Setfeni ES1 a ES2;

- priprava tabulky vyhodnoceni G¢innosti PO pro ucely klasifikacni konference;

- klasifika¢ni konference za 2. pololeti;

- pohovor s p. Markem — konflikty mezi zaky a mistrem;

- pohovor s mistrem OV — konflikt mezi zaky a mistrem;

- vyhodnoceni G¢innosti podplrnych opatieni za 4. ¢tvrtleti sk. roku 2023/2024.

konzultace individualni 12

ucast na vychovnych komisich 7

nahledy ve vyuce 0
Celoroc¢né

ucast na vybranych vychovnych komisich zakd;

- vedeni individudlnich konzultaci se zaky;

e vedeni konzultaci se zdkonnymi zéstupci zaki;

e piiprava a vedeni tfidnickych hodin;

e vedeni konzultaci s tfidnimi uciteli ohledné tfidy, zaku;

e Ucast na pedagogickych poradach;

e Ucast na klasifikaénich konferencich;

e piipravy na tfidnické hodiny Komunikace pro zaky E — oborti;
e zaznamy z konzultaci;

epiiprava a vedeni krouzku ¢eského jazyka pro zaky z Ukrajiny.
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6.11.4 Zprava o ¢innost koordinatora inkluze ve §kolnim roce 2023/2024

AN E o

7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.

aktualizace metodického pokynu pro poskytovani podptrnych opatient;
konzultace s tfidnimi uciteli ohledné podptirnych opatien;

konzultace jednotlivych ptipadl z poradenskych zatizeni;

spoluprace s tiidnimi uciteli pfi vypliiovani dotazniku pro poradenské zatizeni;
sbér dat od tfidnich ucitelu;

aktualizace seznamu zakl s PO (podpirnd opatfeni), PLPP (planii pedagogické podpory) a IVP
(individualné vzde€lavaci plan);

komunikace s PPP a SPC;

zpracovavani podplrnych opatieni pro skolni rok 2023/2024;

zpracovavani zadosti na PPP (prodlouZeni, prvotni vySetieni, Zadost o uzplsobeni
podminek pfi maturitni a zavérecné zkousce);

poradenstvi pro ucitele a zaky;

revize PLPP — planu pedagogické podpory — PO 1. stupné;

spoluprace se specialni pedagozkou;

spoluprace s metodikem prevence.

6.11.4.1 Prehled poskytovanych podpiirnych opatieni ve §kolnim roce 2023/2024

Zacatek skolniho roku 2023/24 | Konec Skolniho roku 2023/24
Pocet zaka s PO 1 (PLPP) 5 9
Pocet zaka s PO 2 6 9
Pocet zaka s PO 3 4 3
Pocet zaka s PO 4 3 2
Pocet zakt s IVP — H obory 9 4
Pocet zakt s PO 3—E obory 19 19
Pocet zakl s PO 4—E obory 14 14
Pocet zakl s PO 5—E obory 2 2
Pocet zakl s IVP — E obory 2 2
celkem 64 zaku 64 zaku
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6.11.5 Zprava o ¢innosti metodika prevence ve Skolnim roce 2023/2024

Skola ma vytvorenou §kolni preventivni strategii, ze které vznika minimalni preventivni program
v oblasti prevence socialn¢ patologickych jevi, ktery je kazdorocné na zacatku Skolniho roku
aktualizovan. Nejdulezitéjsi Casti tohoto programu je pojmenovani nebezpeci, ktera se mohou vyskytnout
pfi uzivani omamnych a navykovych latek (cigaret, elektronickych cigaret, nikotinovych sacki, alkoholu,
OPL apod). Déle je také zpracovan program proti Sikanovani ve skole, v némz jsou uvedeny postupy pii
vyskytu Sikany ¢i kyberSikany jak mezi zaky, tak mezi zdkem a ucitelem. Na $kole byly vytvoteny krizové
plany, se kterymi byli vSichni ucitelé sezndmeni na zacatku Skolniho roku a kde je piesné uveden postup
v ptipade vyskytu socialné patologického jevu.

Zé4ci mohou v ptipadé vyskytu nezadouciho jevu vyuZit schranku divéry, e-mailovou schranku
diavéry (schranka.duveryl2@seznam.cz), Skolniho specialniho pedagoga nebo se mohou obratit na
metodika prevence, popt. vychovného poradce. Metodik prevence se béhem skolniho roku také staral o
aktualni informace na nasténce v oblasti socialn¢ patologickych jevt (SPJ).

Akce v priibéhu §kolniho roku zamérené na prevenci SPJ:

V mésici zaii se konaly jiz pravidelné motiva¢ni workshopy pro zaky 1. ro¢niki, i letos v penzionu
U Pinkast na Pisecné. Pro zaky se jednalo o prvni spolecnou akci, na které doslo k upevnéni tfidniho
kolektivu, ktery je predpokladem zdarného pribéhu studia na skole. Motivacni workshop konany v
prostorach nasich krasnych Beskyd ptinesl vybornou pfilezitost, jak hravou a zabavnou formou stmelit
novy kolektiv. Program slouzil pfedevsim k tomu, aby se novi spoluzaci vzajemné poznali jak mezi sebou,
tak s jejich novymi uciteli teorie a odborného vycviku. Program motivac¢nich workshopu vedl metodik
prevence a E oborl specialni pedagog. Jednotlivé tfidy doprovazel vzdy tfidni ucitel a ucitel odborného
vycviku.

Vyskyt nezadoucich jevii na Skole

Nejcastéjsim piestupkem byla ve $kolnim roce 2023/2024 neomluvena absence zaku a tim
narustajici neklasifikovani a neprospéch zaku. Pti feSeni tohoto problému jsme se snazili zjiStovat pficinu
absence a navazovat uzkou spolupraci mezi tfidnim ucitelem a rodi¢i problémovych zaka. Dochdzelo také
k porusovani Skolniho fadu v oblasti nevhodného chovani v kyberprostoru. Reakci bylo opakované skoleni
pedagogti metodikem prevence a zatazeni opakovani nebezpeci kyberprostoru v predmétu ICT. Dale jsme
zachytili pozitivni vysledek testu na THC pfi namatkovém testovani zakd. Pozitivnimu jedinci bylo
ukonceno studium na nasi skole.

Primarni prevence ve vzdélavacim procesu v souladu s SVP zahrnuje tyto tematické celky:

- péce o zdravi;

- zdravy Zivotni styl;

- internet a elektronicka komunikace, kyberSikana;
- spravna vyziva, stravovaci navyky;
- volny cas;

- lidé kolem nas;

- Clovek v lidském spolecenstvi;

- chemie v dennim Zivotg;

- problémy mladé generace;

- drogové a jiné zavislosti;

- vliv civilizace na psychiku ¢lovéka.
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Béhem skolniho roku jsme se snazili vytvaret pfiznivé Skolni klima a také jsme rozvijeli pozitivni vztahy
a vylepSovali komunika¢ni dovednosti mezi zaky, pedagogy, vedenim $koly a rodi¢i zakt. Cile stanovené
v minimalnim preventivnim programu se nam podatilo naplnit.
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6.11.6 Zprava o ¢innosti Skolniho reportu Kanada News ve Skolnim roce 2023/2024

Ve skolnim roce 2023/2024 jsme ukoncili vydavani skolniho ¢asopisu s ndzvem Kanada Times a
nahradili ho reportem Kanada News. Report vydavali zaci spolu s metodiky. Prvni report za mésic
zafi/tijen vysel na zacatku listopadu, natocili jej zaci Dorian Blaton a Johana Mikova ze tfidy PL3. Druhy
report za mésic listopad/prosinec natocili Zaci z PL4. Zatadili tam vSe, co se odehralo za uplynulé dva
meésice. Report za leden/unor byl vytvoren pomoci fotografii ve formé prezentace. Dalsi shrnuti za mésic
brezen/duben byl opét ve formée prezentace z fotek z riiznych akci, které se odehraly za tyto dva mésice,
kvéten/Cerven taktéz. Vse je publikované na webovych strankach skoly a socidlnich sitich.

V piistim roce se budeme chtit zamétit pouze na Clanky, které budeme publikovat na naSich
webovych strankach Skoly www.sostrinec.cz. A také chceme byt aktivni na socialnich sitich, kde
zvetejiiujeme aktudlni ¢lanky, coz je pro zéky, rodiCe a ostatni pfiznivce nasi skoly vice zajimavé.

43


http://www.sostrinec.cz/

4

7 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni
inspekeci

Ve $kolnim roce 2023/2024 byla na $kole provedena komplexni inspekéni ¢innost Ceské $kolni
inspekce (CSI) a to v terminu 8. 1. — 11. 1. 2024. Komplexni inspekéni &innost byla provadéna sedmi
pracovniky CSI. Na zavéreéném vyhodnoceni byly pracovniky CSI ocenéné velmi kvalitni podminky pro
vyuku po celkové rekonstrukci Skoly, a to jak na iseku teorie, tak praxe. Byla ocenéna také jasna strategie
a dobra evaluace Skoly. Byla vyzdvizena dualni spoluprace se ztfizovatelem a posun skoly ve vétSing
kontrolovanych a zkoumanych ukazatelich.

Protokol o kontrole Cj. CSIT — 18/24-T, Inspekéni zprava Cj. CSIT — 17/24-T, Piijata opatieni
k protokolu o kontrole a Opatfeni k odstranéni nedostatkii uvedenych v inspekéni zpraveé jsou uvedeny
v priloze ¢. 8.

8 Zakladni udaje o vysledku hospodareni Skoly

V ucetnim obdobi roku 2023 bylo prioritnim tkolem zabezpecit kvalitni vyuku zakt. Dodrzeni
ekonomickych ukazatelli stanovenych ziizovatelem znamenalo zefektivnéni pracovnich vykonu jak u
pedagogickych, tak u nepedagogickych pracovniki skoly.

Pro splnéni vytyCenych cilii jsme pfijali nasledujici opatteni:

e stanoveni piisnych pravidel hospodareni a zabezpeceni tihrad zavazki;

e jednoznacné stanoveni priorit pro financovani veskerych provoznich potfeb, pfedev§im oprav;
e maximalizace zdroji z vlastni ¢innosti — zvySeni piijmu;

e efektivni vyuzivani nebytovych prostor, ur¢enych k prondjmu cizim subjektim;

e sledovani a fizeni pohledavek pro zabezpeceni bezproblémové platebni schopnosti.

Za ucetni rok 2023 bylo dosazeno kladného vysledku hospodateni, ktery ¢inil: 1 221 tisic k¢ zisku.
Ucetni zavérka byla ovéiena spoletnosti Dané a audit, s.r.o. Ve viech vyznamnych ohledech vérné a
poctivé zobrazuje aktiva a pasiva, uetni jednotky, naklady a vynosy. Vysledek hospodafeni za rok 2023

je v souladu s ¢eskymi pravnimi ptedpisy pro vedeni Gc¢etnictvi. Dle pozadavkl ztizovatele probihaji 2x
ro&né rozbory hospodateni SOS TZ, a to v mésicich duben a Fijen.
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8.1.1 Priloha ¢. 1 —Schéma Utvaru

SCHEMA UTVARU Stfedni odborna kola TZ ORGANIZACNI ZKRATKA 98UC
CISLO SCHEMATU 1;
TRINECKYEH AELEZAREN Stednf odbornd kola T2
98UCM Ref
Reditel 3koly
Vedeni
98UCx Ref oguct | 0db
Asistent (feditele) 2
Spréva — Vyuka
77010 | 002
osucvs [ Ref 98UCvu | Odd 98uCvz | Odd
98UCg Ref Instruktor svaf. $koly Vedoucl oddéleni Vedouci oddéleni
Povéf.pro ochr.osob.ud. Svitedskd &kola Uéetnictvi a personalist. Provozné technické
Ochrana osob.udaji 98040 002 66022 | 001 66090 | 001
77320 | 001 003
JEetni vieob 98UCvzs Ref 98UCvzu Ref
Technolog strojni (svat.) Skladnik ND a mat. Koordindtor Gdriby
= P 72100 002 Sklady Udriba
|82110 | o0s (pokladna) | 004 |92060 008 55020 | 001
| 009
2 1évani e s
M 98UCvz) _ Ret elaitro
98050 | oos Provozaf 51140 | 002
Kuchyné
98UCVmM Ref 93120 | 001
Referent marketingu Elektrikét
Marketing = 51030 | 003
91070 001
93180 | 002 <
R
98UCve Ref e e
Referent vzdélavani it 98100 | 007 50160 004
Celogivotni vzdélévani 005
98050 001 93060 | 003 (predak) 006
124 128 128 125 112 103 89
124 128 128 125 112 103 89
1.10.2012 | 1.9.2013 | 1.9.2014 | 1.1.2017 | 1.9.2018 | 1.7.2020 | 1.9.202

45




SCHEMA UTVARU J Stfedni odborna 3kola TZ ORGANIZACNI ZKRATKA 98UC/98UCt
CiSLO SCHEMATU 2.
TRINECKYCH ZELEZAREN
I Stfedni odborné 3kola T2
98UCt 0db
Zast.fed.3koly
Vyuka
63130 | 001
ggucta | Odd 98UCtd Odd 9suCtp | Odd
Vedoucdi oddéleni Vedoudi oddélent Vedouci oddéleni
Vieob. vzdél.pfedméty Odborné piedméty Utitelé odborn.vycviku
66090 | oo1 66090 | 001 66090 | 001
| |
| | 1 | |
Utitel vieob. Uditel vieob, Utitel odbornych Utitel odbornych Utitel odborného Utitel odborného
vzdél.pfedm. vzdél.pfedm. predméth predmétl vycviku vycviku
98010 002 98010 012 98020 002 98020 012 {98030 002 {98030 014
003 013 003 013 003 015
004 014 004 014 004 016
005 015 005 015 005 017
006 016 006 016 006 018
007 017 007 017 007 019
008 018 008 01_8__ 008 020
009 019 009 019 009 021
010 020 010 020 010 -| 022
011 011 011 023
012 024
013 025
Poéet systémowych planovanych mist 47 47 50 52 77 66
ocet planovanych mist celkem 47 a7 50 52 77 66
1.3.2010 | 1.10.2012| 1.9.2013| 1.9.2014 | 1.9.2018 | 1.9.20:
Reditel 3koly I =z 7
Vedoudi tvaru | L
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Prospéch Chovani Absence

Pocdet znamek ve tridé o na Zaka

Ne

T¥idni uditel o e n.
sta

slovn

1)) | 5 2 3
MZ2 | Ing. Katefina Ondraszkova 11 9 2 0 4 2 5 7 18 30 14 3 35 0 0 25 | 283 | 11| O 0 0 322 | 314 8 | 29,27 | 28,55 | 0,73
ES3 | Ing. Josef Hlavaty 12 12 0 3 5 1 3 36 | 39 11 7 3 25 0 0 23 [ 245 (12| O 0 0 1900 | 1899 | 1 158,33 | 15825 | 0,08
KC3 | Ing. Josef Hlavaty 8 5 3 1 3 2 2 221 19 20 10 3 1 0 0 29 | 245 8 0 0 0 1728 | 1724 | 4 216 2155 | 0,5
ES2 | Mgr. Martin Svoboda 17 17 0 0 11| 4 2 7 48 57 43 | 13 | 32 0 0 4 303 | 16 | 1 0 0 1664 | 1637 | 27 | 97,88 | 96,29 | 1,59
PL3 | Ing. Petr Varnik 14 11 3 0 11| 2 1 42 | 54 63 19 2 0 0 0 2 237 | 14 0 0 0 1383 | 1383 | O | 98,79 | 98,79 0
1S2 Bc. Petr Benek 11 11 0 1 4 3 3 25 | 37 36 15 5 6 0 0 30 | 253 [ 10| O 1 0 1401 | 1353 | 48 | 127,36 123 | 4,36
ESI A | Monika Samonilovéa 23 22 1 0 13| 5 5 30 | 63 72 38 8 0 0 0 19 | 271 | 22| 0O 1 0 1617 | 1610 | 7 70,3 70 0,3
IS1 Mgr. Martina Ashton 22 | 21 1 1 4 2 15 | 21 | 40 35 13 5 96 0 0 88 2,5 19 | 2 1 0 618 | 569 | 49 | 28,09 | 25,86 | 2,23
KC1 | Ing. Silvie Riganova 34 18 16 0 6 2 25 | 20 | 51 44 34 2 | 121 1 0 137 | 2,63 | 30 | 2 2 0 2801 | 2479 | 322 | 82,38 | 72,91 | 9,47
PL1 Mgr. Monika Szwarcova 23 19 4 0 13| 2 8 44 | 112 | 73 24 4 36 1 0 51 247 | 23] 0 0 0 2182 | 2175 | 7 | 94,87 | 94,57 | 0,3
EL1 Ing. Samuel Hale$ 29 | 28 1 1 23 | 3 2 84 | 137 | 72 68 3 0 0 0 13 | 237|129 | 0 0 0 1573 | 1571 | 2 | 54,24 | 54,17 | 0,07
PL2 | Ing. Katefina Ondraszkova 11 11 0 0 6 4 1 16 | 44 46 25 4 3 0 0 27 2,7 10 | 1 0 0 1229 | 1225 | 4 | 111,73 | 11136 | 0,36
KC2 | Ing. Marie Gociekova 12 3 9 1 1 3 7 29 | 36 34 18 4 35 0 0 36 | 227 | 12| O 0 0 1923 | 1901 | 22 | 16025 | 15842 | 1,83
1S3 Mgr. Jana Bouckova 14 14 0 0 10| 0 4 53 | 46 34 21 0 0 1 0 13 1 219 | 13| 0 1 0 996 | 980 | 16 | 71,14 70 1,14
EL2 | Mgr. Milada gupikové 33 32 1 0 19 | 7 7 33| 93 88 | 102 | 10 | 54 1 0 81 | 306 | 32| 1 0 0 2062 | 2043 | 19 | 62,48 | 61,91 | 0,58
EL4 | Mgr. Tomas Sikora 25 25 0 0 17 | 4 4 82 | 133 | 103 | 47 3 0 0 0 32 | 235 (24| 1 0 0 2563 | 2494 | 69 | 10252 | 99,76 | 2,76
EL4AZ | Mgr. Toméas Sikora 1 1 0 0 1 0 0 6 1 1 0 0 9 0 0 0 1,38 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ES3Z | Ing. Josef Hlavaty 11 11 0 0 10| 0 1 6 23 17 1 0 80 0 0 5 23 111 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESIB | Monika Samonilova 24 | 21 3 0 0 | 24 0 0 0 0 1 71 0 0 0 0 499 | 24| 0O 0 0 0 0 0 0 0 0
SP1 Petr Misiarz 7 7 0 3 2 0 2 30 | 26 1 0 0 11 2 0 14 | 149 | 7 0 0 0 737 | 737 0 | 10529 | 10529 0
SS2 | Mgr. Iva Zahradnikova 13 7 6 6 5 0 2 83 | 58 12 0 0 15 3 0 11 1,53 | 13 ] 0 0 0 584 | 576 8 | 44,92 | 4431 | 0,62
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Prospéch Chovani Absence

Celkovy Pocet znamek 'y o na Zaka

Cel Chl Do

Tridni ucitel ke apc Vy Chva Dobr stat
bor liteb v efn

D P | N 5 2 3
OB2 | Bc. Petr Benek 12 12 0 0 7 0 5 24 41 34 17 0 16 0 0 24 | 254 | 10 2 0 0 2138 | 2135 | 3 | 17817 | 17792 | 0,25
MZ3 | Ing. Petr Varnik 11 11 0 0 9 0 2 40 45 29 11 0 11 0 0 7 2,1 11 0 0 0 597 596 1 | 5427 | 54,18 | 0,09
SM1 | Mgr. Jifi Ttinecky 12 12 0 0 6 1 5 28 39 31 12 2 0 0 0 32 | 234 | 7 1 4 0 1238 | 1091 | 147 | 103,17 | 90,92 | 12,25
PB1 Bc. Markéta Kunikova 7 3 4 3 1 0 3 27 9 2 0 0 37 0 0 16 | 1,36 | 7 0 0 0 879 879 0 | 12557 | 12557 0
SS1 Mgr. Eva Czernikova 6 1 5 5 1 0 0 59 25 0 0 0 0 0 0 0 1,3 6 0 0 0 441 441 0 | 73,5 | 73,5 0
OB1 | Mgr. Martina Ashton 12 11 1 0 6 4 2 19 44 45 23 6 0 1 0 6 | 264 10 2 0 0 718 693 | 25 | 59,83 | 57,75 | 2,08
EL3 | Ing. Libuse Lindovska 30 30 0 1 10 (16 | 3 46 89 100 | 71 | 28 | 26 0 0 30 | 2,79 | 30 0 0 0 2239 | 2132 | 107 | 74,63 | 71,07 | 3,57
PL4 | Mgr. Tomas Sikora 8 6 2 0 5 1 2 31 30 23 13 1 0 0 0 14 | 2,14 | 7 1 0 0 972 | 955 | 17 | 1215 | 11938 | 2,12

Celkem / Pocet 4 121 ‘ 950 180 649

48



Prospéch Chovani Absence
Celkovy Pocet znamek o na Zaka
Ne

T¥idni uéitel \/ Pr A% Oml Neo
0s o né . Celkem uven mlu

MZ2 | Ing. Katefina Ondraszkova 10 8 2 0 6 4 0 13 [ 21 | 25 | 13 | 20 | 28 0 0 0 352|110 | 0 0 0 554 | 551 | 3 55,40 55,10 | 0,30
ES3 | Ing. Josef Hlavaty 12 12 0 1 9 2 0 41 | 42 | 21| 6 10 | 24 0 0 0 238 |12 | O 0 0 2057 | 2056 | 1 171,42 171,33 | 0,08
KC3 | Ing. Josef Hlavaty 6 4 2 2 3 1 0 27 | 14 [ 1311 |13 ]| 0 0 0 0 [260| 6 | O | O 0 |1081|1072| 9 180,17 178,67 | 1,50
ES2 | Mgr. Martin Svoboda 18 18 0 0 13 5 0 18 | 45 | 60 | 36 | 22 | 32 0 0 3 298 | 14 1 3 0 2222 (2127 | 95 123,44 118,17 | 5,28
PL3 Ing. Petr Varnik 14 11 3 0 13 1 0 39 | 43 | 59 | 40 | 1 0 0 0 0 257 | 14| 0 0 0 1877 | 1870 | 7 134,07 133,57 | 0,50
1S2 Bc. Petr Benek 12 12 0 3 6 3 0 51 | 31 | 34 | 12| 33 7 0 0 0 258110 O 2 0 2290 | 2187 | 103 190,83 182,25 | 8,58
ES1 A | Monika Samonilové 23 22 1 1 16 | 5 0 43 | 55 | 73 | 30 | 19 0 0 0 0 2671221 0 0 0 2190 | 2181 | 9 95,22 94,83 | 0,39
IS1 Mgr. Martina Ashton 22 | 21 1 1 6 | 15 0 30 | 35 | 26 | 16 | 96 | 104 1 0 0 404 | 20 | 2 0 0 1135 | 938 | 197 51,59 42,64 | 8,95
KC1 | Ing. Silvie Ricanova 31 16 15 1 11 | 17 0 18 | 60 | 49 | 24 | 93 | 103 1 0 0 385 | 23 1 5 0 2500 | 2118 | 382 80,65 68,32 | 12,32
PL1 Mgr. Monika Szwarcova 23 19 4 0 14| 8 0 30 [ 123 | 68 | 32 | 49 | 27 2 0 0 3,00 | 21 1 0 0 3017 | 3012 | 5 131,17 130,96 | 0,22
EL1 Ing. Samuel Hales 30 | 29 1 0 23| 7 0 82 [ 128 | 78 | 82 | 20 0 0 0 0 2,56 | 29 1 0 0 2470 {2470 | O 82,33 82,33 | 0,00
PL2 | Ing. Katefina Ondraszkova 12 12 0 0 10 1 0 36 | 41 | 38 | 33 | 14 3 0 0 0 2671 9 2 0 0 1255 | 1227 | 28 104,58 102,25 | 2,33
KC2 |Ing. Marie Gociekova 11 2 9 2 8 1 0 37 | 57 | 43 | 11 1 27 0 0 0 2,151 10 1 0 0 1725 | 1700 | 25 156,82 154,55 | 2,27
1S3 Mgr. Jana Bouckova 14 14 0 3 9 2 0 57 | 57 | 28 | 17 | 8 0 1 0 0 2,18 112 | O 2 0 1028 | 949 | 79 73,43 67,79 | 5,64
EL2 [ Mgr. Milada §upik0vé 31 30 1 0 20 | 11 0 52 | 75 | 76 | 91 | 86 | 54 0 0 0 3421 29 1 1 0 2761 | 2635 | 126 89,06 85,00 | 4,06
EL4 [ Mgr. Tomas Sikora 23 23 0 0 22 1 0 107 | 117 | 98 | 42 | 4 0 0 0 0 22412310 0 0 1312 ] 1290 | 22 57,04 56,09 | 0,96
ELAZ | Mgr. Toméas Sikora 1 1 0 1 0 0 0 8 0 0 0 0 9 0 0 0 1,00 | 1 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 | 0,00
ES3Z | Ing. Josef Hlavaty 11 11 0 0 9 2 0 6 17 |19 0 | 10 | 80 0 0 0 282 |11 | 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 | 0,00
ES1B | Monika Samonilova 24 | 21 3 0 0 | 24 0 0 0 0 0 | 66 0 0 0 5 500124 | 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 | 0,00
SP1 Petr Misiarz 7 7 0 4 2 1 0 38 | 17 | 4 0 |12 ] 11 2 0 0 197 1 7 0 0 0 461 | 461 | O 65,86 65,86 | 0,00
SS2 | Mgr. Iva Zahradnikova 13 7 6 9 4 0 0 109 | 43 9 2 0 15 4 0 0 142|113 | 0 0 0 871 | 864 | 7 67,00 66,46 | 0,54
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Prospéch Chovani Absence

Celkovy Pocet znamek o na Zaka

Ne Hod
L us noce
Tridni ucitel Uz v : zlm po. |
L ” l.(o:] koj slovn Celkem
bré ivé .

Ne Vel Us

D P N 22
OB2 Bc. Petr Benek 12 12 0 0 7 5 0 24 43 30 22 | 21 | 16 0 0 0 |301] 11 0 1 0 2344 1 2320 | 24 19533 193,33 | 2,00
MZ3 Ing. Petr Varnik 11 11 0 0 9 2 0 48 28 29 12 | 14 | 11 0 0 1 1258 11 0 0 0 961 | 961 0 87,36 87,36 | 0,00
SM1 Mgr. Jiti Ttinecky 12 12 0 1 8 3 0 26 42 25 16 | 22| O 0 0 1 12751 8 2 2 0 2141 | 1480 | 661 178,42 123,33 | 55,08
PB1 Bc. Markéta Kunikova 7 3 4 3 2 2 0 33 7 1 0 | 13| 37 0 0 0 [233] 7 0 0 0 1239 | 1237 | 2 177,00 176,71 | 0,29
SS1 Mgr. Eva Czernikova 7 1 6 6 1 0 0 73 25 0 0 0 0 0 0 0 | 126 7 0 0 0 859 | 859 0 122,71 122,71 | 0,00
OBI Mgr. Martina Ashton 12 11 1 1 9 2 0 29 46 32 221141 0 1 0 0 [261] 10 2 0 0 1327 | 1287 | 40 110,58 107,25 | 3,33
EL3 Ing. Libuse Lindovska 28 28 0 2 1215 0 59 71 108 | 100 | 7 19 0 0 0 |276] 28 0 0 0 2415|2395 | 20 86,25 85,54 | 0,71
PL4 Mgr. Tomas Sikora 8 6 2 0 7 1 0 26 24 25 23 1 131 0 0 0 1 (278 8 0 0 0 854 | 847 7 106,75 105,88 | 0,88

Celkem / Pocet 268 131 1160 | 1307 1071 693 681
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8.1.4 Ptiloha ¢. 4 — Prehled vysledku MZ a 7Z

Vysledky maturitnich zkousek 2023/2024

Obor Pocet zaki Prospél S Vyzll)ll;l(:rslre)ilénim Neprospél
Elektrotechnik 20 16 2 2
Primyslovy logistik 8 6 0 2
Celkem 28 22 2 4

Vysledky zavére¢nych zkousSek 2023/2024

Obor Pocet Zaki Prospél S vyzl:ng(:rslzﬁlzinim Neprospél
Elektrikart silnoproud 10 7 3 0
Kuchat — ¢isnik 5 3 1 1
Instalatér 12 11 1 0
Celkem 27 21 4 1
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8.1.5 PFiloha ¢. 5 — Skolni akce
Akce a soutéze pro zaky 2023/2024

Datum Udalost Poznémka
11.—12.9.2023 | Motivacni workshop KC1
12.—13.9.2023 | Motivacni workshop OB1/1IS1
13. - 14.9.2023 | Motivacni workshop ES1
14.-15.9.2023 | Motivacni workshop SM1
18.—-19.9.2023 | Motivacni workshop PL1
19. —20.9.2023 | Motivacni workshop EL1
20.—21.9.2023 | Motivacni workshop SP1/SS1/PB1
26.9.2023 Ramcovéa smlouva — Cadca
2.—10.2023 Turisticky kurz Zéci 3. roénikii
Mezinarodni strojirensky veletrh + Jaderna
11.10. 2023 elektrarna Dukovany MZ2, OB1, OB2, EL4, ES2
20. 10. 2023 Sazeni stromi — dobrovolnicky den ES2
20. 10. 2023 Darovéani krve
8.11.2023 Edu bus
14.11. 2023 Prakticky nacvik prvni pomoci EL1, ES1, SM1
22.11.2023 READYCON Cesko 2023 MZ2, MZ3, EL3, KC3, OB2, ES1, PL2, PL3
28.11. 2023 Prakticky nacvik prvni pomoci PL1, IS1, OBI1
29.11. 2023 Prezentidda odborného tématu v AJ EL4, EL3, PL4, PL3
6.12.2023 Ramcova smlouva Polsko J. Huppert, S. Cienciala, T. Czudek
12.12. 2023 Soutéz Master of Logistics 2023
20. 12. 2023 Indodiesel na cesté
21.12.2023 Viden
22.12. 2023 Kino s tfidnim ucitelem
30. 1. 2024 Konverzacni soutéz v AJ
9.2.2024 Darovani krve
23.2.2024 Piednaska Thermomix KC2, KC3
27.2.2024 Okresni kolo v konverzacni soutézi v Al
28.2.2024 Ptednaska procesni inZzenyrstvi
29.2.2024 KOVO Junior Antonin Przeczek
11.—14.3.2024 | Barmansky kurz
18. 3.2024 Soutéz v komunikaénich dovednostech
19. 3. 2024 Docet pro tfidy Mklub Ttinec IS1, OB1
21.3.2024 Ramcova smlouva Frydek — Mistek
25.3.2024 Skolni soutéz SolidWorks
27.3.2024 Piednaska v knihovné EL3, PL3
Celorepublikova soutéz Modelovani
4.4.2024 v SolidWorks
4.4.2024 Obhajoba maturitnich praci ELA4, EL3
5.4.2024 Obhajoba maturitnich praci PL4, PL3
5.4.2024 Literarni lekce William Shakespeare PL1
Krajské kolo odbornych dovednosti obor
10. 4. 2024 elektrikar Jakub Huppert, Samuel Cienciala
11.4.2024 Fotbal krajské kolo
11.4.2024 Zlata varecka
12.—15.4.2024 | Pfednasky pro zaky v rdmci Majéles
16. 4. 2024 Uklid'me Cesko EL1, PL1, KC2
3.5.2024 Remeslny jarmark
3.5.2024 Bylinky v piirodé SS1, PB1
3.-6.5.2024 Exkurze Ttinec ES3, KC3, 1S3
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7.5.2024 Exkurze na VN Energetika Tfinec ES2
10.5.2024 Majales
10. 5. 2024 Soutéz odbornych dovednosti obori elektro Jakub Huppert, Samuel Cienciala
14.5.2024 Rémcova smlouva — nespravedlivé hry
15.5.2024 Remeslné hry ZS
15.5.2024 Den proti rakoviné
16.5.2024 Remeslné hry MS
17.5.2024 Exkurze Finidr ES3, KC3
21.5.2024 Green Deal méni primysl EL1
Migdzynarodowy konkurs "sprawny w
23.5.2024 zawodzie technik - elektronik"
27.—28.5.2024 | Horizon Grand prix
XVII. ro¢nik medzinarodnej sut'aze odbornych
30.—31.5.2024 | vedomosti a praktickych zru¢nosti Antonin Przeczek, Jakub Skuta
3.6.2024 Certifikace SolidWorks
4.6.2024 Exkurze COV Tiinec IS1, 1S2
4.6.2024 Ramcova smlouva Polsko Adam Solowski, Jifi Mirga, Tobias Czudek
7.6.2024 Darovani krve
12. 6. 2024 Invert aréna
Mezinarodni zelezni¢ni veletrh RAIL
13. 6.2024 BUSINESS DAYS Exkurze PL1
13. 6.2024 Golf
14. 6. 2024 Exkurze Osvétim
17. 6. 2024 Certifikace SolidWorks
24. 6.2024 Exkurze Energetika Ttinec EL3
25.6.2024 Sportovni den
25. 6. 2024 Den s tfidnim ucitelem SS2, SP1
25. 6. 2024 Workshop v knihovné PL3, MZ3
26. 6. 2024 Exkurze Marlenka KC1, KC2
26. 6. 2024 Den s tfidnim uditelem EL1, P12, MZ2,1S2, OB2, SM1
ES1, ES2, MZ2, PL2, OB2, 1S2, PL1, PBI1,
27.6.2024 Den s tfidnim ucitelem IS1, OB1
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8.1.6 Priloha ¢. 6 —Vzdélavani uciteld

Vzdélavani pedagogického sboru 2023/2024

Datum Udalost Poznémka
1.9.2023 Skoleni zamé&stnancii v BOZP a PO
Setkani s knihou aneb Na dilny ¢teni zase
19.9. 2023 trochu jinak Supikova
Vzdélavaci kurz ,.koucink a mentoring ve
25.-26.9.2023 | vzdelavani“ S. Burkotova, M. Kunikové
Skoleni umélé inteligence jako partak ve
2.10.2023 vyuce M. Samonilova, P. Varnik
13. — 14. 10. 2023 | Mentorské setkani Z. Ligocka
16. 10. 2023 Diagnostika tfidnich kolektivli M. Kunikova
23.10. 2023 Dny Al M. Ashton
23.-24.10. 2023 | Kou¢ink a mentoring ve vzdélavani S. Burkotova, M. Kunikové
25.10. 2023 Spolecné uceni
1.11.2023 Nabor Havifov K. Ondraszkova, T. Sikora
8.11.2023 Edu bus — vzdélavani pro ucitele
9.11.2023 Edu konference SolidWorks K. Ondraszkova, M. Przybyla
9.11.2023 Koucink a mentoring ve vzdélavani S. Burkotova, M. Kunikové
Workshop pro pedagogické pracovniky —
10. 11. 2023 priprava na nabory
Workshop pro pedagogické pracovniky —
10. 11. 2023 zpétnd vazba na motivac¢ni workshopy
21.11. 2023 Spolecné uceni
Workshop ¢tenarska gramotnost napfic
24.11.2023 predméty
27.11.2023 Koucink a mentoring ve vzdélavani S. Burkotova, M. Kunikové
29.11.2023 Skoleni SketchUp M. Samonilova
11.12.2023 Snidan¢ v NZDM Klub Bunkr T. Sikora, J. Bouckova
21.12. 2023 Workshop ¢tenarskd gramotnost
10. 1. 2024 Jak na novy RVP G J. Kahankova
17. 1. 2024 Skoleni kédovani krok za krokem M. Samonilové
31.1.2024 Skoleni kédovani krok za krokem M. Samonilova
6.2.2024 Spolecné uceni
12. 2. 2024 Skoleni kédovani krok za krokem (online) M. Samonilova
12. 3. 2024 Spoleéné uceni
18. 3. 2024 Skoleni kodovani krok za krokem (online) M. Samonilova
Z. Ligicka, R. Rucka, K. Ondraszkova, M.
Samonilova, S. Ri¢anova, I. Zahradnikova. M.
20. 3. 2024 Jak na novy RVP G Szwarcova, P. Varnik, M. Svoboda, Z. Marek
25.3.2024 Skoleni kodovani krok za krokem (online) M. Samonilova
8. 4.2024 Skoleni kodovani krok za krokem (online) M. Samonilova
9.3.2024 Skoleni jak na badatelstvi M. Gociekova
9.3.2024 Spole¢né uceni
15. 3. 2024 Skoleni kodovani krok za krokem (online) M. Samonilova
z. Ligocka, R. Rucka, S. Ri¢anova, T. Sikora,
Z. Marek, B. Cyhan, S. Burkotova, M. Ashton,
22.3.2024 Skoleni prvni pomoci J. Tfinecky
29.3.2024 Skoleni kodovani krok za krokem (online) M. Samonilova
6.5.2024 Skoleni kodovani krok za krokem (online) M. Samonilova
20. 5. 2024 Skoleni kédovani krok za krokem (online) M. Samonilova
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22.5.2024 Skoleni Algoritmizace Micro:bit zéklady 1 M. Samonilova
26.5.2024 Skoleni kédovani krok za krokem (e-lerning) | M. Samonilové
29. 6. 2024 Skoleni kédovani krok za krokem M. Samonilova
12. 6. 2024 Skoleni kodovani krok za krokem M. Samonilova
13. 6.2024 Skoleni Algoritmizace Micro:bit zaklady 2 M. Samonilova
21.6.2024 Spole¢né uceni
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oha ¢&. 7 — Ugast v projektech do $kolniho roku 2023/2024

Nazev projektu Cislo projektu Zdroj financovani pl;(?ile}l(:u Predmét projektu, vystupy Termin Zapojeni

SOSTZ byla partnerem projektu.
StrojGastro (Operatni program Statni rozpocet CR + Evropsky Vytvoteni nabidky vzdélavacich programi dil¢ich kvalifikaci \(/:zlglélloais\f;si}g}?r;e;i‘l/&ﬂ: fiprava
vzdélavani pro CZ.01.07/3.2.07/01.0029 - rozp Sy 447 395,76 K& yrvorel ? Y cich programi ¢ix . 09/2010-03/2012 o, prip
Konkurenceschopnost) socialni fond strojirenskych a gastro obort dle NSK v ramci MS kraje materialu pro lektorskou ¢innost,

) i fizeni seminaiti a vzdélavacich

programil

SVOSTZ byla partnerem projektu.
HutniElektro (Opera¢ni e o . v T P . . Cim}O,Sﬁ b/ylo sestav?ni o
program vzdélavéni pro CZ.01.07/3.2.07/01.0025 Statni rozpocet CR + Evropsky 685 000,65 K& Vytvoieni nabidky vzdélavacich programi diléich kvalifikaci 09/2010-03/2012 vzdélavacich moduld a piiprava

konkurenceschopnost)

socialni fond

hutnich a elektro obort dle NSK v ramci MS kraje

materialu pro lektorskou ¢innost,
fizeni seminait a vzdélavacich
programil

Moderni $kola 2012 (OP pro
konkurenceschopnost)

CZ.1.07/1.5.00/34.0385

Statni rozpo¢et CR + Evropsky
socialni fond

1970 424,00 K¢

Cilem projektu je prostfednictvim novych metod a nastroju
docilit zlep3eni stavu pogate¢niho vzdélavani na SS nebo
konzervatoti v CR. Metodické vzdélavéni, podptirné kurzy,
mentoring pedag. pracovniki. Tvorba a nasledné pofizovani
metodickych pomticek a uéebnich materialii ve vyuce.

03/2012-03/2014

SOSTZ je piijemcem projektu.

Vytvofit nabidku kvalitnich
vzdélavacich programi za Gc¢elem
zvyseni konkurenceschopnosti
pracovniki (vedoucich prac. a
specialistil) na trh prace v MSK a
konkurenceschopnost podnikil

CZ.1.07/3.2.07/02.0045

Statni rozpocet CR + Evropsky
socialni fond

3227 628,98 K¢

Cilem je vzdélavani vedoucich pracovnikll se zaméfenim na
zvySovani manazerskych schopnosti v oblasti ekonomiky
(investice, znalost zakoniku prace, psychologie, vedeni lidi,
motivace, zvladani stresu, modernizace technologii).

12/2010-01/2013

SOSTZ je piijemcem projektu.

Kompetence pro vzdélavani
dospélych (vzdélavani pro
konkurenceschopnost)

CZ.1.07/3.2.07/02.0046

Statni rozpocet CR + Evropsky
socidlni fond

2190 818,50 K¢

Systematicka piiprava lektorli pro vzdélavani dospélych —
kazdoro¢ni proskolovani vSech lektort dal§iho vzdélavani v
modulu "Prace s IT a vzdélavani dospélych"

12/2010-08/2012

SOS TZ partner projektu

Tvorba vzdélavacich programi
vybranych profesnich kvalifikaci v

Vytvofeni vzdélavacich programi v oblasti vybranych

hutnictvi ve vazbé na NSK (OP CZ.1.07/3.2.07/04.0105 Moravskoslezsky kraj 1086 459,57 K¢ . . 1.8.2013-2015 SOSTZ je piijemcem projektu.
YAy hutnich obort

Vzdélavani pro
konkurenceschopnost)
g’gg?%‘zm a vybaveni uéeben CZ.1.10/2.1.00/25.01415 Regionlni operaéni program ]1<7C 642 726,64 Modernizace ueben a dilen 2013-2016 SOSTZ je piijemcem projektu.
"Chytii pomocnici ve vyuce aneb - T - . woer s 1 o s rwg e
vyuzivame ICT jednoduse a grand IPN, vyzva ¢.51 Epeliacm proghr am Vzdelavvam pro ICT zafizeni ln’tell;aktlvm pomiicky zlepSujici aktivni zapojeni zdkii do 01.09.2014 SOS TZ partner projektu
chytie onkurenceschopnost MSMT vyuky

Zajisténi a realizace pilotdze |y 4 09,4 1.00/33.0015 Nérodni éstav pro vzd&lévéni 541 500 K& Organizovani odborného vycviku zdkii na pracovistich firem. |, 19 14 SOS TZ partner projektu
modelt spolupréace $kol a firem II. Procvicovani $kolnich znalosti a dovednosti v praxi.
Zatepleni aredlu SOS TZ CZ.1.02/3.2.00/14.25141 Operacni program zivotni prostfedi | 49 874 839 K¢ Zatepleni aredlu SOS TZ 2014-2016 SOS TZ je ptijemcem projektu
Zkvalitnéni odborného vzdélavani Rozvoj infrastruktury pro vzdélani ROP NUTS Il Moravskoslezsko 3203 044 K¢ Zkvalitnéni vyuky technicky zaméfenych ptedmétt a cizich 2014-2016 SOS TZ je pfijemcem projektu

na SOS TZ

10.2.1.1

jazyk, prostiednictvim novych pomiicek a vybaveni.

Program Erasmus + (Remeslo ma

Narodni agentura pro evropské

Mezinarodni staz v podnicich a vzdélavacich institucich pro

SOSTZ je piijemcem projektu.

- 2014-1-CZ01-KA102-000456 ce 22946,00 EUR zaky v pocate¢nim odborném vzdélavani (IVT) Némecko — 01.09.2014 do 31.08.2015 Zucastni se ho 10 zakl oboru
zlaté dno) vzdélavaci programy — EU ks .
Ansbach obrabé¢ kovil.
Program Erasmus + (Remeslo Narodni agentura pro evropské Mezindrodni stz v podnicich a vzd€lévacich institucich pro SOS TZ je ptijemcem projektu
e 2014-1-CZ01-KA102-000456 g P P 24 678 EUR #éky v pogétesnim odborném vzd&lavani (IVT) Némecko — | 01.09.2016 do 31.08.2017 Jjepiy Projextu.

ma zlaté dno)

vzd€lavaci programy — EU

Ansbach

Zicastnilo se 6 zaku.

Sablony 2017

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/000674
0

Statni rozpocet CR + Evropsky
strukturalni a investi¢ni fond (ESS)

1400 172 K¢

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat:
personalni podpora, osobnostné profesni rozvoj pedagogt,
spole¢né vzdélavani zakl a studentil, podpora
extrakurikularnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

01.09.2017 do 31.08.2019

Cilova skupina: pedagogicti
pracovnici; vedouci pracovnici
skol a skolskych zafizeni; zaci.
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Modernizace dilen na SOS TZ

2014-1-CZ01-KA102-000458

Statni rozpocet CR a prostiedky
EU — Evropsky fond pro regionalni
rozvoj

46 144 819 K¢

Cilem projektu je modernizace vybaveni a zdzemi pro
praktickou vyuku zaka Stfedni odborné skoly Tiineckych
zelezaren za G¢elem zvySeni kvality vzdélavani ve vazbé na
budouci uplatnéni na trhu prace v technickych a femeslnych
oborech.

31.10.2018 do 31.10.2019

SOS TZ je ptijemcem projektu

Modernizace $kolnich dilen 2

CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_066/000564
0

Dota¢né podpoieno z programu
IROP, ITI Ostravsko a ze statniho
rozpoctu

4705 000 K¢

Odborné ucebny, které jsou pfedmétem projektu, se nachazi
v budové SOS TZ na ul. Lanska &.p. 132 v Tinci, kterd lezi
na parcele st. 1564/1 v obci Ttinec, k.0. Konska. Projektem
dojde ke stavebnim upravam a pofizeni vybaveni do
odbornych uceben, jejich okamzita kapacita ¢ini 48 zakd, a
tudiz kapacita podporovaného zafizeni je stanovena dle
kapacity uceben na 48 zaku. V provozni fazi zajisti
udrzitelnost vystupi projektu piedkladatel tedy SOS
Ttineckych zelezaren, a to jak po strance finan¢ni, persondlni
i technické. Udrzitelnost bude zajisténa z vlastnich zdroju
zadatele. Realizaci projektu se vyrazné nenavysi provozni
vydaje. Projektovy zamér ma vazbu na strategii ITI
Ostravsko: Strategicky cil: Zvysit zaméstnanost a
uplatnitelnosti na trhu prace.

30.09.2018

SOS TZ je ptijemcem projektu

Odborné, kariérové a
polytechnické vzdélavani v MSK

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/008507

Dotaéné podpoieno v ramci
Operac¢niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani

8 942 846 K¢

Podporované aktivity: ODBORNE — vzdélavani pedagogii,
regionalni oborova centra, sdileni zkuSenosti na pracovistich
zaméstnavatell, zavadéni prvku dualniho vzdélavani,
KARIEROVE — vznik centra kar. por., vzd&lavani pedagogi,
POLYTECHNICKE — spoluprace se ZS$ sdileni ueben,
dilen, laboratofi, dovednostni wokshopy, odborné technické
krouzky, soutéze a piehlidky odb. dovednosti zak,
JAZYKOVE — prezentiada, den ve firméch, krouzky ciziho
jazyka, GRAMOTNOST - podpora aktivit zakovského
studijniho klubu, gramotnostni podpora k vyrovnani urovné
zaku.

1.7.2018 - 30.06.2021

SOS TZ je ptijemcem projektu

CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/001412

Statni rozpocet CR + Evropsky

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat:
personalni podpora, osobnostné profesni rozvoj pedagogi,

Cilova skupina: pedagogicti

Sablony 112019 s 1677 326 K¢ s 1A wal o o 01.09.2017 do 31.08.2019 pracovnici; vedouci pracovnici
6 sicalni fond spole¢né vzdélavani zaku a studentil, podpora Skol a Skolskych zafizeni: #ci
extrakurikularnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT. Y ’ i
Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: Cilové skupina: pedagogicti
. z r ~ A~ + 3 r r ~ r . o .
Sablony 1 2020 CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/001412 Sta?nlrrozpocet CR + Evropsky 1677 327 K& perso?alynl povdPor’a,' cisrobgnostne profesm rozvoj pedagogt, 01.09.2017 do 31.08.2020 pracovnici; vedouci pracovnici
7 sicalni fond spole¢né vzdélavani zakl a studentil, podpora Skol a skolskych zafizeni: Zci
extrakurikularnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT. Y ’ |
Erasmus+ 2019-1-CZ01-KA102-060122 Narodni agentura pro evropské 97.852 EUR Projekt je zaméfen na poznani novych inovativnich metod za | ) 19 3019 49 31.08.2021 | Cilové skupina: 74ci
vzdélavaci programy — EU hranicemi CR, vzdélavani mobilita jednotlivet.
Narodni agentura pro evropske Projekt je zaméfen na poznani novych inovativnich metod za
Erasmus+ 2020-1-CZ01-KA102-077284 vzdslavaci 82.996 EUR It P b 01.09.2020 do 31.08.2023 | Cilové skupina: Zici

programy — EU

hranicemi CR, vzd&lavani mobilita jednotlivcii.

Odborné, kariérové a
polytechnické vzdélavani v MSK
II

CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/001961
3

Podpoteno v ramci Opera¢niho
programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani

13 029 934 K¢

Podporované aktivity: ODBORNE — vzd&lavani pedagogi,
regionalni oborova centra, sdileni zkuSenosti na pracovistich
zaméstnavateld, zavadéni prvka dualniho vzdélavani,
KARIEROVE — vznik centra kar. por., vzd&lavani pedagogi,
POLYTECHNICKE — spoluprace se ZS$ sdileni ueben,
dilen, laboratofi, dovednostni wokshopy, odborné technické
krouzky, soutéze a piehlidky odb.

01.07.2021 do 30.11.2023

SOS TZ je ptijemcem projektu

Modernizace $kolnich dilen 2 -
ucebny automatizace, elektro a IT

CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_066/001724
6

Dotaéné podpoieno z programu
IROP, ITI Ostravsko a ze statniho
rozpoctu

15 321 270 K¢

Modernizace uc¢eben a dilen

01.05.2022 do 31.12.2023

SOS TZ je ptijemcem projektu
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Ministerstvo Skolstvi, mladeze a

Prevence digitalni propasti — potizeni mobilnich digitalnich

DIGIPROPAST 2022 MSMT-10503/2022 o 91 000 K& " 01.01.2022 - 31.12.2022 Cilova skupina: Zaci
té€lovychovy technologii
Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: P . s
OP JAK I - Spole¢né pro pristi Podpoteno v ramci Opera¢nih ersonalni podpora. bnostné profesni rozvoj pedagogt Cilové skupina: pedagogicti
POIeEne pro pris CZ.02.02.XX/00/22_003/0002187 odporeno ¢1 Loperacnito 1 887 667 K& personaini poCpora, 0Sobnostne protesni rozvoj pecagogt, 01.01.2023 - 31.12.2025 pracovnici; vedouci pracovnici
generace programu Jan Amos Komensky spolecné vzdélavani zaki a studentii, podpora skol a Skolsk{ch zafizeni: #ci
extrakurikularnich aktivit, yeh zarizent, zact.
DIGIPROPAST 2023 MSMT-18302/2023 Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a 558 000 K& Prevence digitdlni propasti - pofizeni mobilnich digitdinich |} o) 5053 _ 31 122023 Cilova skupina: Zaci
t€lovychovy technologii
Bezplatné stravovani ve Skolach MS Kraj 00397/2024/SMS Moravskoslezsky kraj 5376 K& Podpora gkolniho stravovani zakii stiednich kol, 01.09.2023 — 30.06.2024 Cilova skupina: Zaci

pro $kolni rok 2023/2024
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8.1.8 PFiloha &. 8 — Inspekéni zprava CSI, SOS TZ 19.2.2024, Protokol o kontrole CSl
19.2.2024, Pfijata opatieni k odstranéni nedostatku 0702240819 SOS TZ 9.2.2024

Ceska Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-1724-T
Sp.mm CSIT-5-224.T

Nazev Stiedni odborni 3kola Tiineckych Zelezaren
Sudlo Lamska 132, 739 61 Tiinec-Kanada

E-tmail sekretariat i sostrinec.cz

ICO 27 856 216

Identificator 691 000 662

Pravnd formm Skolska pravnicka osoba

Zashyyici Mgr. Ale: Adamms

Zizovatel TRINECKE ZELEZARNY, as.

Meto mspekéni Smnosh Lanska 132, 73% 61 Tiinec-Kanada
Inzpekcni émnost na ousté 8.1.2024—-11.1.2024

Inspekém fmnost byl zabdjena domafensm omdmend o mspekfni Emnosti

Piedmét inspekéni ¢innosti

Inspekémi Gmnost podle § 174 pdst. 2 pim b}ac‘l Zkoma ¢ 5612004 Sb., Gprequnkmm_
mkhdmm stednim  vyiEiin odbomém a jném vedélvand (Skokkoy zikon), ve znéni

pozdéjich piedpih
ZjEtovani  a hodnoceni podnmek pribélm a2 wskdkd vzdélivani podle Skolnich
vadébivacich progranul ZjEfovani a hodonoceni naphéni ikolich vadélivacich progranm

Charakteristika

Sttedni odbomd kol Thneckych Zleziaren (dik _Skol™) vwhkonava cimnost stiednd Skoly
a ikold jidelny
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V dobé mspekéni cmmosti kol poskytovalh vadélivami v 11 cborech vadébini  z toho
stfedni vzdélani ukonfens pmiarini Zbouskou wve Cyfletém obore vadélind 26-41-M/O1
Ekktrotechnika, 37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy. 23-44-1/01 Mechanik strojo
azmfpeni wve tiletjch oborech vzdélini s vyoimm letem se Zici vadélivah v oborech
vadélini  26-51-H01 Eektnkdf-silnoproud,  36-52-H02 Instahtér.  65-51-H01
Kuochat-éEnde, 23-56-H01 Obrabéé kowm 23-51-H01 Strojni mechamilc  65-51-E01
Stavovaci avbytovaci shidby, 75-41-E01 Pecovatekké shgby a 23-51-EQ1 Stojrenske
prace.

Celkowy poéet zaki mél v poskednch ktech mimé vzestupoon tendenci Ve Zkolim roce
20232024 by we 28 tiidach mpsanc 455 Zkn Stiedni ikoh identifikovala 46 Ziku
se specilbimy vazdélivaciom potfeban z mchz se 33 wvzdélnal v oborech Stravovaci
aubytovaci shdby, Pefovatekké shby a Strojienské prace. Deset zku byl v dobé
mspekém cmmosti vadélivano pode mdridualniho vadélavacibo plm

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dik .fediel™) vykonivd svou fimkei odrolm 2012, Cast fidicich kompetenci
ucelné dekgoval ma swve dva mstupece. Pienos mformmaci vranwi Skoly je izhledem
kvelkost1 Skoly fimkéni vyuavany ekktromcky mfbrmaéni systém podporye rychlon
a efekitini konmwdcacti viech altémd vzdélavani Prawvdelnd porady vedeni a pedagomcke
rady odpovidajicim zpisobem posiiyi souémmost pedagogi Kompexm stratege vvoje
skoly e sestavena v mavaznosti na potieby Timeclych Zlezwen a. 5., od cehoZ ze odviji
prubémé zmény ikohich vedélivacich pmgami které efektnmé reagu_i;i ma movace
pracoviho procesu a zarovenl mkom wwodngi  kovabing prpmul pro 1:u"a1:1 v provozech
obdobneho zaméfeni SloZeni pedagoprkého sbom mmozmipe plt zaméry a cide dkolnich
vadélivacich program Vedeni Skoly provadi pribémé hospitadni &imost a sledwje dukezité
oblastt vadélivaciho procesn. Organwace vadébivani viak nevytvafela optmalni podminicy
pro psvchobygienn Zikn a efeldivni 1.}1.1.'3[\‘1 nékterich vyuéovacch bodm s ohledem ma
minost piechodn Zku (1 wéield) vrame: roziehEho aredln skoly. Rediel pravdelné
tealrije evahminé owinaéni rozhovory s vyolucimi  pit kderypch spoleéné hodnoti
dosavadni praci a dskstiyji o daEich planech fykajiceh se rozvoje jepch vadélavaci Conosts
Phinovani dakio vadébvani pedagogiloch pracowmdm vichasel zejméma z potieb skoly,
ake 1 jednothvych uiitel kiefi =i vedou dokhdové profsni portblio, sbwici k detailnimu
nepovant jejch profsmbo rozvoje. Se zmmérem shdovani teoretcke a prakticke vimky
j=ou ve tkole realmovana setkant pedagogckych pracownil v progranm | Spoleéne néent™,
vieho ramei =i sdéhyi také pommatky tykajci se vychownych zikdtosti Zk S]a:u:u]:u.i
poradenské pracovEté vémye adelovdtni pozomost Zkim se specibion vzdélivacimi
potiebami. ulorajinskym Zikmm 1 Zkmm se vedélivacimi a vwehownymi problémmy.
Vicezdrojové financovini a zapojeni do projektl umoiimje uspéiné realzovat vadélivaci
progranty. Rediel ofelné hospodaii s fmandnimm prostiedky. kderé vyuava pro reakzaci
strategicloych obhsti rozvoje dholy a jejich priont zméfenych pa vybudovini zizemd pro
#Aky, movaci prostor a Aovalinéni vyuky Na zikladé spoluprace s veéjiinu partmery bylo
do mafpé may zmodemizovano vybaveni pro odbomy wyevik, diky Cemmiz se Fci
semamuyi s praci na modemch pistrojch pouavanych v realmych provozech

Skohi stravovéni je pro @mky mjfténo ve viastni kol jidelné. ktera ph sestavovani
jidelnich G pouiva nastaveny trend pestréd a murifné vyviiené stravy v souladu e
zsadany adrave vyavy. Stavoici nmp mommost vybrat si z mabidky dvou hlavnich jidel
a pro veti pestrost jsou zafazeny doy memmarodni luchyné
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V obhstt bezpecnostt a ochrany adrawv jsou Zaci pravidelnéd poudovam a semamovani
s rimky. Nedostatky byly shiedany v adomistraci @razn. Pi praci v praktickém vwwoéovani
Zci pousnval vhodne osobni ochramne pracowm prostiedloy, ktere jsou jm poskytovamy.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Bébem mspeliini émmosti byh skdovama vwuka e vieobecné vazdélivacxh a odbommych
predmétech a v praktickém vyndovani (péebni praa a odbornem vyeviku). Cekové ve vyuce
pieviadals poztmni, pracowné ldéna atmosfera zloZena ma respektn a oteviene
konmmilcaci.

Pritbéh hospitovanych vyufovacich hodin Geského jaryka a mikhdu spoleéemslopeh véd byl
postaven predeviim frontali wuce s dommantni roli oftel a na oetodé fimeného
rozhovorn s dirazem kidemym na teoretické mformace fiktografickeho  charaktern
Abtivita ko byl vyiadovina obwvikle pii praci s textem nebo pil samostatné praci na
zdamjch tkokech Zvoleny zpusob wyuky newmociioval viraméjii uplaméni mdividualniho
pistupu ke viem Zkien néktefi z nich projevonali o vadébivani jen nimimalni zijem Menéi
pozomost byl vénovina pochopeni sowvelosti a vyuEti zEkamych pomatlsl v praxi
Dudaktcka techmka byl vétSmou wvyuata jen k projekeir prezentaci pipravenych
vydycimi  k podpofe wkbhdu nového uina.  pievaZovaly viak podkbdy textoveho
charaktern, které si Zici pasnné zamanendvali do sefsu Ve vynce schazeh vetSi ndzomost,
propojeni s realmm Fvotem se malbostmi a Aofencstou Zikn Zvolené organgadéni fHhrmy
ivyEivané metody vwuky postradaly obsahovou pestrost a neposkytovaly Zilmm dostateény
prostor pro rozvo] konpetenci k viem loixkého nrsleni a Clepafske gramotnosts
Ojedmél byly vwnzty mteraktivod digitalni materdly k procvifovani gramatckého néiva
ake zpestiem wyuky Ve stukinie skdovamrh hodm chybélo zavereéne shrouti
a upeviiovani probranebo néra

Ve skedované vyuce cizich jazyioh pfevaZovals khdnd pracowni atmosféra podponyjici proces
néeni byla patrnd vzijerni divéra mer wéiteli a Fky VzdéRvini pmbi:la]:u vylradné
vV CEm  jazyee, n:ve.akj.- jazyk byl wvyuat powe kq:remm poloymi a 1.-'_‘,.'1113.1]311 nove
probiramych sbov Vyofujici vyuzivall rozmanité metody a fornmy vyuloy, vétSmon efeltivné
vwivali nastroj pDS]C’n-Tm’a.IIj.-'Ch aplkaci Google Chssroom Zvlastd v aﬂglld:em jazyce
dochizelo k vhodnénm zafazeni akin® zahmmyjicich powdvani odbormych vwrami Vétimoun
schizel cidena diferencmce véiva dle schopoosti a potencidlu Zilo

Ve wyuce pivodovédmch piedmétn byly vhodné zafareny demonstralni polusy, keré
ovyiovaly mhdzomost viiva a wdrgovaly pozomost Zlon Utield pii wkhdu wwudvali
dagenosti Zakn z praktckého Zwota a Zici byk vedem k aplkaci nové zEkamvch poznatkn.
Nemené ve vyice pievaiovalh foptalnd forma s fzemym rozhovorem uwétel jen v male
mife zafazovali kooperatnmi metody wve skupmach & dt-'::uj::th. Jen ojedméle b'_',r]j,r
realzovany formy wyukoy ]J-Dd]‘]i‘f:tl]tl kmtcke nndkend a vwyrAvam mformacnich z:im]u
Nedostateénd diferenciace wia do madné miry omezovala moinosti Ek v poromuméni
probianého wéva (4.3) Poztivnim makem hospitované vyuky byl kized Zkn piatekka
atowsfera wea wocyjicion a zaky

Skdovana vaka odbonmich piedmétn byla vyuéyjicimi dobfe organeainé pifpravena. Byla
vedena vEcné a odborné spravné. Neldefi Zzici se akinné zmpojovall o svych dafenostech
a pomatcch vedh = pedagogy dekusi Vyolujici kbdhi divar oa vvodvini pisloiné
terminologie. na bgické uwchopeni a praktické fefeni probEnm a diskedné vwhiel Hky
k aplkaci osvojeneho uwina do realneé praxe. Prostfedky dudakticke techndoy byly ufelné
pedagogy vwuziy. Pieviadajici formou byla foofalnd vyoka. vhodeé dopléna samostatnoun
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praci Zikm V éasti hodm byl zamameniana niFi noa diferenciace zadavamich dkoln podke
mdrdualneh  schopnosti jedoothved. Probéme hodooceni prace poskyiovalo zmikum
ucelnon zpétnou vazbu o speédnosti jejrh Camosti

Pribéh praktického vwofovani {odborného wevikcn a wéebni praxe) skdovany na vybranych
pracovistch mapix obory vzdélani mél odpovidajxi odbomou woved Vymacdoval se
pronvikenon organimci pracovnch Gmmosti respektyjici specifka jednotlivich oboni
Pojeti viuky ovlbriovala osoboost uidel a prakicka zknSenost Romah pracovnich
éimosti,  schopnost Zakh pracovat samostamé ve dvojicich i ve skupmach byly na dobré
wovm  Ugel skedowali polooky mlmy v pipadé potieby jm poskytoval mdnnadualni
pomoc. notwvovali zky a probivbovali jejich mjem o zwoleny obor a we vhodoych
okaméicich podporoval také jejrh lreatnin a poskytoval ZHinwn zpétnou vazbu Bylo
dbano na upeviovani zasad bezpediné prace a oclwany zdravi Z piiného pozorovam bylo
patme, 7 s1 Zci pil zskavani odbormych dovednosti systemmtxcky osvonyt technologicke
postupy nesbviné pro budouci praxi. upevinyi dilkesité pracowni navyky, zeldvaji somsl pro
Ivabin  piesnost a zodpovédoost Vellom pimosem pro efeldmite odbomeho vadéhvam
aupeviovani mabytych vedomost a dovednosti jsou ve vypce poufvané pracovii sesfy.
ktere vyhateji vyoiiyci pro jednothve obory vadélani

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni ikoly pravidelné szleduje a vvhodnocuje dosahovanéd viskdly vedélivdni Zilo
Piehled o mabstech jednothvvch Zik v prubélm vedélivani ikol zEkivd prostrednctvim
viasmich hodnoticich ndstroji (pfedeviim peenmé a tstni deoufeni hodnoceni praktickych
dovednosti atp.) a pobkmich srovpdvackh tesmh U zZkm obori vadébini Stravovaci
a ubytovaci shby, Pecovatekle shdby a Stojrenskeé prace je provadéno slovni hodnoceni
ktere podnéciye @by k seberefexn a mabm detathi pops =malosti a dovednosti kaadeho
Zaka Nashbe 'L'_';.-'Ek"dk_‘,’ vybéroveho testovan ko ve dkolmm roce 202272023 mméfeneho
na fnanéni gramoinost a Ctepafskou gramoinost kol reapovalh vyivoiemm stratege ke
zvyiovani Ctenafské gramotnosti a zafazenim toboto tématn do plim profsmho rozoje
uidell. Viskdky vadékivani kb éturtletnd projedniva pedagogicks rada. Zikom s rizikem
Skoli npeuspéinosti  je poskytovana podpora formou  dobrovolmch  mdmidualnich
konmltaci modmosti dochazky do maturitnich senmain &1 do krondon zaméfeného na rozvoj
Etendiské gramotnosti (Ctendfska pétmimuovia). V pribéhn vadébivini nabiz skol Zikhm
se shbym prospéchem pfestup domené narofného obom. Presto Skob evaduge viyzoky pocet
nespésmych Zikai (na konci Skoliho rokw 2022/2023 neprospéle 27 % zikn). V poskdnich
dvou ktech ze tzv. lubd tspéinost v matwitni Foowdky (pomér tepéimch Ziku k poftu
Zikm, ktefi se pihlisili k matwritnd zkouSce) polnbovalh v rommezi 9.1 — 50 %. Nejvyisi
st vykaayi Zmc ve vadébvacim obomu Provoz a ekonomika dopravy. Vyrazné
Epich wskdli dosaluyi Zici oboru vzdélini Eektrotechnika.
Skoli poraderské pracovitd pracuje ma zikhdé jasné vymezenych kompetenci Jeho
clenove se pravidelné schazeji azabyvaji se akfvalnimi problemmy, nastawviyi opatfen k jejich
eliminaci a ndskdré whodnocuji jejich wéimmost. Informace tkajici se Zka se specidlnim i
vadélivacim potiebami jsov sdileny na spokéném datovém medm a pietupné pedagogim,
aby tak mohl akteilné pimpiscbovat wuke Rieunﬂ::-vaﬂ}'m Zilion Tento systém
pravidelného  pfenosy mibromci o potfebach Zild mes vychowmymi  poradicynénu
a pedagoprkymn pracovnikcy je fimkéni avsak reakeace opatiem dopomiiemych skokloynn
poradenshynm  zafreminn v pribélm  vedébivam  zivei do madpe nwy ma pistupn
jednotivich pedagogiclkych pracovnd a ve sledovamych bodimdch nebyvla patma. V zjmm
probiubovani vzialm v thidoch kokkivech je pro Zky nastupyjicch rofndal prpravovan
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dvondenni adaptatni pobyt, jehoz progam je také zaméfen na témata prevence
patologického chovani K podobmm tfelim takeé shous spanmm dkce pofadané v probéhu
Zicoliho rolo, twrkticky lowz a Stonost zijmovych krouda (napi. modelfstvi  eleltronika,
posilovani, maketove sporty) Do Zakowske samospravy jsou volkem zastopel fidnich
kokkirni, kiefis vedenim ikoly deluhyi o svich nawzich tikajexh sevadélbvani, aby tyio
byly pipadoé realmovany v zjom Zepiovani vadélvaciho procesu Zikommym zistupctm
ikoh poskyiye probémé mbrmace o vyskdeich vedélivani a zvefejinge aktualy tvikajici
se jeji SmmnostL

Predpokladem uspéine pipravy a Lphhmem absohenty je aktomi forma spnh.pmce
s profespiny  svazy a s exerminy partnery pil mifténi éasti praktickehe vyufovami Zkm,
mpﬂjem odbormicy do vyuky 1 zavéreémich zdcouiek Prostfedpictvim projekiu Erasmms—+
maji Fici vwbramich obor vedélani prﬁntnst zskavat pracovm zkvSenosti a posii sve
jazykove Lﬂﬂp&teme vranr: zbraménich staa (Itake, Madarsko) Take projekt
piiranni spolprace s polskou odbomou kolou je pimosem pro vmém ZAoSenosti z fad
pedagogn a mlm.

K posflovini zijnm a motivace Zk Skols clend organmmye aktivity, pfi kerych Zici realné
aphlayi zskané védomosti a dovednosth v prax a v mich? mohoun vphtot svou kreativitu
(Zkoli EKOTYM, Prezentidida odbormypch praci Zik v anghickém jazyce apod.). Zaci o ji
priezitost porowvnat sve odbome aklfove kompetence vramei soutéd jrhz se pravidelns
utastmi, napf. voarodmm finale somézz  Hydrogen borzon™ jsou ispésm dloubodobé.
K poztivnd dentifilbaci Zilai se kolou pitpivaji také akce, Iteré fkoh organtruje pro &ky
iv rimei vwofovanych piedmét (exdowze. stade. zabwani*ni vjeady apod ).

Skola diouhodobé piispia k propagaci femeshych obori a techmického vadélini mez
détmi a zaky matefskojch a zikladnich kol a to piedeviim prostiednictvim akce Remeslné
by, ktera je organzovana ve spolupraci se aAiwovatelem Skoly a daEimi externiny  partnery.
(1.5)

Zavéry

Vivej skely

— Vybaveni skolorh dien modeminu pistrop a mforoaéo techmkon, reviabzace viech
prostor skoly.

— Dotb k difim personalnim zménam

Silne stranky

— Spolprace s profsninn a socilinm partnery pozinvné oviniuje rozvoy odbonmych
kompetenci Zaku a zwovedl pitspia k popubinizaci techmekého vadébvani (1.5)

— Skobh w spolipraci 5 externion  partnery zjtitme lovalini podminky pro odborne
vadébivini Fkn (2.4)

— V praktickem wvynfovani (v odbomem wyovikn a ucebm pram) je oémmé podporovan
mdmidualni rozvo] kasdého Zka a je podporovane jejch pozinni sebepojets (4.4)

Cielné omafeni odkazye na kod kygéria v piisheing moddikaci Znéni lr#éra je dostupné

na adrese: kbrdera csicr.cz
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Slabe sranky (oblast ke zdepieni)

— Diki pedostatky v konotrolni émnosti v oblasti orgomizace vzdébvani a adoensstrace
wram (2.1)

— V teoretckem vyucovami je v mak mie uphthovana dierencace vzhledem
k mdividuilnim schopnostem a dovednostem Ziki (4.3)

— Veikolh ktech 20212022 a 2022/2023 kol vykamye vysckon netspédnost @l pii
konani maturitnd Zeowdky. (5.1.5.2)

Ciselné ozmaceni odkaznye na kod logera v pishéne modiflaci Zoém logens je dostupne

na adrese: krfena.csicr.cz

Doporuéeni pro depsem cinmost Skoly

— Zavadét dle mofnosti do teoretcke vyuky metody a formy podeofcujei krtwke nndlend
a vyrivani ifornménich adroji

— Bealzovat predmidky a workshopy na téna motrvace k samostudin a vadélvani.

— Zelkinmi kontrolu Sinost v oblstech fizend Skoly

— Vywavat dierencsci wve vyoce vedouci k podpote mdwidualnich potteb zmkuo
a podoécovat je ke krtickénm nnSlend

— Nastavit organgaci vedébivini vdhkedem  k pswchohveenickym potiebam  Eku
aefelkmmmm vwuzgi vyutovacch hodm

— Piiméfené reagovat Ofimymi opatfenion pa netspéinost Flu pii kondni maturitni
Zoousky.

Pro ofely zvyieni dotaci pravmicka osoba vykonivajici émmost Ekoly dosalge wvysledkn
bhodooceni pozadovamych dle § 5 odst. 3 psm b)) zakona €. 306/1999 5b., o poskytovani
dotaci soulyonym Skolam piedikolnim a Skoklym zafenim v zéni pozdéjSich
predpisi
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Stanoveni lhuty

Cesk: ikolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 skolského zikona uklidi fediteli $koly
ve lhité do 15 dmi od mamého uplynuti Ity pro podiami piipominek k obsahu
mspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k piipominkam, pifijmout opatieni
kodstranéni nedostatkn  ziténych mmspekéni finmosti Tyto nedostatky jsou
formmlovany v ¢asti slabé stranky (oblast ke zZlepiemi). Ve stejné llmté pisemmé
informujte Ceskon ikolni inspekei, jaka byla pifjata opatfeni a to prostiedmictvim
datove sclranky (g7zais9).
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17.

18.

19.

Seznam dokladu, o které se inspekdéni zjisténi opiraji

Skoli vadébivaci prograny phitné ve Skokim roce 2023/2024

Skold iad a vnftini fad Skokni jidely phtné ve Skohim roce 2023/2024

Plin dakdho vadélivani pedagogickych pracovndm ve fkolnim roce 20232024

Phn konrolni a bosptaémi émmosti ve skolnm roce 20232024

Vyrocm zprava o ¢mmosti Skoly za Skolm rok 2022/2023

Plan prace ve Skolmm roce 2023/2024

Rozah vwwuéovacich hodm plhtny ve Skolnim roce 202372024

Skolni matrka vedend ve Skolim roce 2023/2024 {vzorek)

Tridmi kohy vedene ve Skolnim roce 20252024 (vaprek)

Zapey zjednini pedagogické rady vedene wve Skoldm roce 202372024

Doklady o dosazeném vadélini pedagogickych pracowndm dkoly (vaorek)

Zapey zjednani pledmétovich komesi ve Skolmm roce 20232024

Dolumentace Skolnho poradenskeho pracovit® vedena ve skolmm roce 202372024
Dolumentace Zikn se specidlnimi vzdélivacimi potieband vedend ve ikolmim roce
20232024 (vzorek)

Doluuentace k organizaci prakfického vyncovani vedena ve Skolim roce 20232024
Dolumentace vztahiyici se k fnancnim podonbcam Skoly pro Skolm rok 202372024
(vaorek)

Sminnvy o obsalm a rozmalm praktického vyuéovani a podomkach pro jeho konam
(vazorek)

Dolumentace k zy#téni bezpefnosti a oclwany zdiani Zkm a vedend ve Skolnim roce
202372024 (vaorek)

Dolomentace k zjfténi Skolnho stavovam pro Skoblm rok 2023/2024 (vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 kolského zikona muze feditel ikoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zprivy Ceské kolni inspelci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete prostrednictvim datove schranky (g7zais9), a to k mikam reditelky
mspe ktoratm.

Inspekéni zprivm spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské ikolni inspekce
k jeich obsabu zasila Ceska Skolni inspelce zitzovateli a Skolske radé. Inspekémi
Zprava vieiné piipominek je verejna a je ulozena po dobu 10 let ve skole nebo skolskem
zatizeni, jichz se tyka, a v mstné prishiiném inspektoratu Ceské kol inspelce.
Zaroven je nspekéni zprava zveiejnéna na webovyech sirankach Ceskeé kolni inspelce
a v informaénim systémm InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymm a datum vyhotoveni mspekéni zpravy

Mg Adéh Kubowi Skoln mspektorka, vedouci mspekéniho tmm
Ine Kbra Eudikova kootrobni pracovoice

Mpgr. Eifka Bakowva, kol mepektorka

Ing Jaroshv Kral kol mspekior

PaedDr. Tvana Markova. PhD. Zkolm mspeltorka

Ing Hana Malarova, Skoln mspeldorka

Mgr. S5yhva Kyselowa, PhD.. MBA_ ikoli mspelktorka
31.1.2024
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Ceski $kolni inspekce

Moravskoslezskvinspektorat
Maticni 20, 702 00 Ostrava

PROTOKOL O KONTROLE

Cj. CSIT-1824.T
Sp.mm CSIT-S-2724.T

Kontrols dodrfovani pravnich piedpen podle §174 odst. 2 pem  d) zikona € 561/2004 Sb.,
o piedikolnmm  zkladoim stfednim, vyESm odborném a jmem vzdébvani (Skokky zikon),
ve méni pozdéjich piedpen. a zkona & 25572012 Sb.. o kontroke (kontroki fad), ve znéni

pozdéfich piedpsn

Nazev

Sl

E-nwuil

ICO

Identifdcator

Pravni forma
Zastmpuyici

Zirovatel

Mito mepekini Smnost
Inspekeém émnost na ooisté
Konfrolbvane obdobi

Stiedni odboma Skola Tiineclorch Zelezaren
Lanska 1312, 739 61 Trinec-Kanada
sekretariati@ sostrinec.cz

27 856 116

691 000 662

skolska pravnicka osoba

Mgr. Ale: Adamms

TRINECKE iELEIiRHY, 5.
Lanska 132, 739 61 Tiinec-Kanada
3.1.2024-11.1. 2024

ikolni rok 2023/2024

Inspeléni ¢mnost byl zhdjena doméensm omdmeni o mspekéni Cmmosts

Predmét kontroly

Kontrola dodrfovini  vybramypch  wstanoveni pravoch  piedpisn,  kieré se  wztahwgi
k poskytovam vadélivani a Skokkych shzeb.
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Kontrolni zjisténi

Kontrola byl vykondma ve stfedni Skole a Skoln jidelné. jejchz émmost vykondva Stiednd

ocdbormns kol Timeckych Zlziren (dik  ikok™).

1. Kontrola ikolniho fadu stiedni fkoly podle § 30 odst. 1, 2 a 4 Skokkého zikona,
ve méni pordéjEich piedpisa

Reditel ikoly vydal Skolni #ad stfednd Skoly, ktery obsahoval nikeFitosti stanovené Skokkym

zikonem podle § 30 odst. 1 a 2. Zvefejnil jej e Zkole, prokazatelnym zplisobem s nim

sezmanel zaméstmance a Zky skoly a mformoval o jeho vidam a obsalm zakomne zastupce

nezetibych Zlo

Nebylo misténo poruieni vysie uvedeného pravoniho piedpisu

1. Konmrola vnitimiho madu Skolm jidelny podle § 30 odst. 1 a 4 Skolského zikona,
ve méni pondéjich piedpisn

Reditel Skoly vydal mitini #ad Skols jidelyy, Iery obsahoval nilkeZtosti stancvens

Skoklym zikonem podle § 30 odst. 1. Zvefejnl jej ve Skole, prokazatebrym q:ﬁmbem s nim

seznanel zaméstmance a Zky dkoly a mfbrmoval o jebo vydani a obsalm zalomne zstupce

negetitych &l

Nebylo gisténo pormieni vyse uwwedeného pravniho piedpisn

3. Kontrola evidence aram b, vvhotoven a zasilam zamamu o arazu stanovenym
orgamim a mstitucim podle § 29 odst. 3 skolského zkona v souladu s vyhlaikon
€. 64/2005 Sb., o evidenci aram déti, Zikn a studenni. ve méni pozdéfich predpisu

Skola vedh evidenci wrazi vimze wazmi Newyhotovovala wviak zizmmy o wazo

arezasilal je stanovenym orgamm a insttucim v souladu s vvEe wedenou vvhliSkoun

Bylo ziitténo poruieni vyie uvedenych priavnich predpisi.

Pro ucely zvyseni dotaci pedle § 5 odst. 3 pem b) zakona €. 306/1999 5b., o poskytovani

dotaci sowlvonwm Zkolm piedikolwm a fkokkym mfpenim ve méni pozdéjiich

predptn, nebvio Ceskou dkolnd ispekei zjfténo zivaimé porneni pravmich pfedpsn

Posledni kontrolni ukon

Poskdni kontrolni dkon byl proveden doe 11. 1. 2024 wrdcenim pitkfnych onmnilo
podkladi zaptjéemich ke kontroke.

Stanoveni lhuty

Cesks ikolni inspelce v souladu s § 175 odst. 1 {kokkého zikona uklida fediteli $koly
ve Imité do 15 dmi od marmého uplymuti Ihity pro podini namitels, resp. od doruéeni
vyiizem namitel, pfijmout adekvatni opatiem k prevenci nedostatku zjistémych
inspekéni ¢innosti a ve stejné Imté pisemmé informovat Ceskou 3kolni inspekei, jaka
byla piijata opatreni.

Zpravu zaslete prostiednictvim datoveé schranky (g7zais?).
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni fad stiedni Skoly platay ve skolnim roce 2023/2024

Vnitini fad kol jidelny platny ve skolnim roce 2023/2024

Dolumenty doklidajici semimeni zméstnanct a Zikn Zkoly se Zkolnim fadem
stfednd Skoly a vnfnim fadem Skol jidelny (vzorek)

Zimam z provozi porady ze doe 30. 8. 2023

Tiidni knihy vedens ve Skolnim roce 20252024

6. Dolumentace kewdenci frazmi vedeni od Zkoldho rolm 20222023 (vzorek ze
Skoliho roku 2023/2024)

[ R L N

b

Pouceni

Podle § 13 kontrolniho fidu mmze reditel Skoly podat prod kontrolnimm zjsté ni
wedenémm v protokolu o kontrole pisemné zdivodnéné namitky, z michz je ziejmeé,
proti jakémm kontrolmimu zZisténi sméiuji, a to do 15 dmi ode dne dorufeni protokolu
o konfrole. Piipadné namitky zaslete prostiednicnim datoveé schranky (g27zais9), a to
k rukim teditelky inspektordatm.

Slozeni inspekéntho tymm a danmm vyhotoveni protokoln o kontrole

Mgz, Adeh Kulova Skold mspektorka, vedouci mspekénibe tmm
Mer. Sybha Kyselova, PhD. MBA, skolni mspeldforica

Ing Hana Malarova. skolni mspektorka

PaedDr. Ivana Markova, PhD. | ikolm mspeltorka

Ing Jaroshv Kral Skolm mspektor

Mgz Elgka Brkova. dkolni mspektorka

Ing Klra Kudikova kootroli pracovmce

31.1.2024
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PRIATA OPATRENI K INSPEKCNI ZPRAVE

Nazev tkoly: Stiedni odborna Skola Trineckych Zelezaren

Adresa Skoly: Lanska 132, Tfinec - Kanada, 739 61
RED IZO skoly: 651 000 662

Reditel skoly: Mgr. Ales Adamus

Spis: COIT-5-2/24-T

Datum zpracovani: 9.2. 2024

Opatieni k odstran&ni nedostatkl uvedenych v inspekéni zpravé:

Stredni vzdélavani — negymnazialni obory

5laba stranka

(wiz inspekEni zprava a souhrnny reporty pro Skolu v Inspls
DATA)

Dilti nedostatky v kontrolni &éinnosti v oblasti organizace vzdélavani a evidence Grazid. (2.1)

Cil = Zadouci stav po realizaci opatieni

(formuluje RS, jako podklad wufije doporuteni v zévérech [Z +
dalii relevantni inspirace a piikiady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Skola bude vést evidenci trazll Zaki, vyhotovovat a zasilat zdznamy o tirazu stanovenym organdm a institucim
podle § 29 odst. 3 Skolského zakona v souladu s vyhldskou ¢. 64/2005 Sh., o evidenci draza déti, Zak a studentd, ve
znéni pozdéjtich piedpisi.

Opatreni, ktera povedou k naplnéni cile

[diléi @ konkrétné formulovans innosti, jejich poet odpovida
narofnosti stanoveného cile)

Zaméstnanec povéfeny evidenci razid Zakd byl prokazatelné sezndmen s Vyhlaskou &, 64,/2005 5h., o evidenci Grazd
dé&ti, Zaki a studentd.

Spolupracuje s externi firmou Enviform a. s., kterd Skole zajistuje veskeré Zinnosti v oblasti bezpetnosti a ochrany
zdravi pfi praci a wvybraneé ¢innosti v oblasti pracovniho prostiedi a ekologie.

Indikator/y naplnéni cile

(podle £eho lze poznat, Fe byl cil naplnén)

- evidence Grazd Zaka (kniha drazd)
- zasildni zdznamii o Grazu Ceské Ekolni inspekci (do INSPISu)
- doklady o zasilani zdznam( o Grazu dalsim institucim - pojistovna Z3ka, oblastni inspektorat prace

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

Unor 2024
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Opatreni k odstranéni nedostatkid uvedenych v inspekéni zpravé:

Stiedni vzdélavani — negymnazialni obory

Slaba stranka

[viz inzpekini zprava a souhrnny regorty pro Skolu v Inspis
DATA)

W teoretickém vyuéovani je v malé mife uplatfiovana diferenciace vzhledem k individudlnim schopnostem a
dovednostem 23k, (4.3)

Cil = Zadouci stav po realizaci opatieni

iformuluje BS, jako podklad wyudije doporueni v zavérech IZ +
galsi relevantni inspirace a prikiady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Pedagogové budou sledovat vzdélavaci pokrok kaZdého Zaka a pfi planovani a realizaci wyuky budou zohledfiovat
individualni potfeby Zaka.

Opatieni, kterd povedou k naplnéni cile

[dilEi a konkrétné formulovane cinnesti, jejich pofet odpovida
narotnosti stanovenéha cile)

Spolefné ufeni 12. 3. 2024 se bude zabyvat diferenciaci vyuky. Prob&hne sdileni uéitelli v oblasti planovani wyuky a
vybéru metod.

W pléanu profesniho rozvoje pro Skolni rok 2024/2025 bude stanovena kompetence z Kritérii hodnoceni podminek
probéhu a vysledkd vzdélavani - 4.3 Pedagogové sleduji vzdélavaci pokrok kaZdého Zaka a pfi planovani a realizaci
wyuky zohlediuji individualni potfeby 23k0.

15, 11. 2024 prob&hne workshop s PhDr. Liborem Kynclem na téma Individualizace wuky — metody, formy vyuky.

Uéitelé budou v ramci spoledného uéeni sdilet své zkusenosti z diferenciace vyuky a dokladovat je ve swych
portfoliich.

Indikator/y naplnéni cile

(podie Eeho Ize poznat, e byl cil napinén)

Planovani wyuky a volba metod podle potfeb jednotlivych #&ka.

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

Bfezen 2024 - prosinec 2024
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Opatfeni k odstrané&ni nedostatkd uvedenych v inspekéni zpravé:

Stredni vzdélavani — negymnazialni obory

Slaba stranka

[viz inspekéni zprava & souhrnny reportfy pro Skolu v Inspls
DATA)

Ve Skalnich letech 2021/2022 a 20222023 skola vykazuje vysokou netispéinost #aka pii konani maturitni zkousky.
(3.1}

Cil = #Zadouci stav po realizaci opatreni

{formuluje BS, jako podklad vyusije doporuteni v zavrech IZ +
dalii relevantni inspirace a priklady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Skola ziskdva soustavné informace o posunech vysledkl kaZdého #3ka ve viech vzdélavacich oblastech

Opatieni, kterd povedou k naplnéni cile

(dili a konkrétné formulované cinnosti, jejich pofet odpovida
narofnosti stanoveneho cile)

W lednu 2024 vypracovana strategie podpory Zakd se slabymi vysledky vzdélavani;

- individudlni doufovani Faka,

- skupinové doutovani Zaka,

- tfidni schazky 2 + 1 v mésici unoru,

- sledovani prospéchu tfidnim ugitelem, specidlnim pedagogem, v pfipadé potfeby vypracovani PLPP.

Indikator/y naplnéni cile

(podie teho Ize poznat, Ze byl cil napinén)

- Sledovani posunu ve vysledcich swych Zaka.
- VyEE UspéSnost 23kd u maturitnich zkousek

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

Unor 2024 - Eerven 2024

72




©5) ===

Opatieni k odstranéni nedostatk( uvedenych v inspekéni zpravé:

Stiedni vzdélavani — negymnaziaini obory

Slaba stranka

{wiz inspekini zprava a souhrnny reporty pro Skolu v Inspis
DATA)

Ve Skalnich letech 2021/2022 a 2022/2023 Skola vykazuje vysokou neldspéinost Zdku pfi kondni maturitni zkousky.
(5.2)

Cil = Zddouci stav po realizaci opatreni

[formuluje RS, jako podklad vyuiije doporugeni v zavérech IZ +
dalsi relevantni inspirace a priklady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Vysledky vzdélavani Zzakd odpovidaji ofekavanym vysledkidm podle vzdélavacich programi.

Opatieni, ktera povedou k naplnéni cile

[diléi a konkrétné formulované innosti, jefich pofet odpovida
narofnosti stanovenghio cile)

Ucitelé sleduji, zda vysledky odpovidaji Skolnimu vzdéldvacimu planu.

Indikator/y naplnéni cile

{podie E2ho Ize poznat, Ze byl cil naplnén)

Zaci dosahuji vysledk( podle Skolnich vzdélavacich plénd,

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

Bfezen 2024 - erven 2024,

73




